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DISTRIBUIDORA EL TORD 5.A. DE CV.
Boulevard Héroes 5 de Mayo norte 2523B, Cleotilde Torres
Puebla, Pue., C.P. 72050 Tel. 7989145

Dhstnbaidora

EL TORQ

En XALAPA, VER., a 04 AGOSTO del 2025.

DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V.
AT'N: PORTHOS RAMIREZ BANOS
PRESENTE

Por medio de la presente y por convenir asi a mis particulares intereses, renuncio
voluntariamente y de manera irrevocable a partir de esta fecha al empleo que he venido
desempefiando al servicio de esta empresa. Para los efectos legales correspondientes hago
constar que: el ultimo puesto que desempené fue el de SUPERVISORA, que percibi como dltimo
salario diario el de la cantidad de $249.23M.N. (DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
VEINTITRES CENTAVOS, MONEDA NACIONAL), con fecha de ingreso del 05 DE OCTUBRE DEL
2015.

Manifiesto para los efectos legales a que haya lugar, estar totalmente pagado hasta esta
fecha de todas y cada una de las prestaciones legales derivadas de mi contrato y de la Ley Federal
del Trabajo, por lo que no me reservo accién alguna que ejercitar por ningun concepto en contra
de esta empresa, sus socios, directivos y/o demas personal, asi mismo manifiesto gque durante la

prestacion de mis servicios no sufri riesgo de trabajo ni enfermedad profesional alguna.

Agradeciendo las atenciones recibidas durante el periodo de prestacion de mis servicios,

quedo de Usted.
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- ENTREVISTA DE SALIDA: Por favor marca con una (x) dependiendo de la escala el que sea el indicado a lo

que quieres informar, gracias
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Fecha de ingreso y Cede : . ;;!_g | £

l.- Ambiente de trabajo en la empresa

i ) Male { ) Regular A% Bueno { ) Muy buens { ) Excelente
Comeniarios;
1- Ambieate en el drea laboral
{ ) Male { ) Regular ’!k? Bueno { ) Muy buens i ) Escelente
Comentarios:
3. Causa de separacitn
{ ) Porsucldo () Diferencias con ¢f jefe inmediato { }Horario
{ V' Contimuar estudios ()} Mejor aferta de emplea { )} Enfermedad
{ V' Cambio de reskdencia i ) Matrimonis { ) Independizarse
i ) Diferencia compaficros { ) Maternidad () otres (especifica)
- Trato del jefe
( ) Mala { )} Regular Pqﬂwn { )} Muy bueno { ) Escelente
Comentarios:

S-Apoyo del jefe para el desempeiio

Si{ )Mo )perque =Y %_\ﬂ(l\LE:L &éﬁ wﬂlgﬁ

6.~ Entrenamients ¥ capscitsciin pars desemipeio

{ b Malo N Hegular i ) Boeno [ ) Muy bueno { ) Excelente
Comentarios;
T.- Contabas con el equipo y materiales de trabajo
() Munca [} Saelo en slgunss ocasiones
{ ) Casi nunca L}p{“'_nl siempre
{ ) Siempre
8.- El Horarie de Trabajo es adecuado
LS
No{ ) porque
9.- Las Instalaciones de o empress 8 su parecer son adecuadas en todos los sspectos.
Mol | porque
IL- Drpimidn de los jefes directos
i ) Malo { ) Regular 5’(:'“'““’ i §Muy bueno i }Excelente
Comentariss;
11.- Conocias las Politicas de la empresa
No( ) porque
11.- Apoye de los compaferos
() MNunca l { ) Casi nunea { b Sale en algunas ecasiones { ) Casi siempre Mﬁﬂ-‘ﬂllﬂ'

13- Opimidn sabre suelds

{ ) Malo @mpur P:jn--. { ) Muy bueno
14.= Crpiniiin sohre las prestaciones
{ ) Male { ) Regular i ) Buenao { /A Muy bucne

i{ }Ellﬁll!

{ ) Excelente




