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DON RODRIGO
Mensaje bienvenida CENA

Terminando la CENA

FU (MAESTRO CEREMONIAS)
Buenas noches a todos.

Espero hayan disfrutado mucho esta cena y cada detalle que han visto hasta el momento, ya que todo se ha preparado con mucha dedicación para que todos disfrutemos mucho de este gran evento.

Ahora le pido al Ing. Porthos Ramírez pase al frente y nos pueda dar un mensaje.

PORTHOS 
Mensaje bienvenida a todos para comenzar los RECONOCIMIENTOS A PROVEEDORES

FU (MAESTRO CEREMONIAS)
Gracias por sus palabras Ing. Porthos 

Ahora pedimos a nuestros líderes pasar al frente para entregar estos reconocimientos. Por favor nos puede acompañar Don Rodrigo Hernández, Ing. Porthos Ramírez, Lic. Catalina Hernández y a nuestro Gerente Nacional de Operaciones Habib Marín

También le pido a Raúl López, quien ha estado en contacto con nuestros proveedores nos haga favor de pasar para dirigir esta premiación y reconocimientos. 

RAUL

Buenas noches, es un gusto estar con ustedes y comenzamos la entrega del primer reconocimiento que es CASTA 2023 

SE PROYECTA CASTA 2023 Crecimiento en Ventas

Comenzaremos por reconocer la categoría CASTA 2023 este premio se le otorgó a nuestros dos mejores socios comerciales que durante un año de Junio 2022 a Mayo 2023 tuvieron los mejores porcentajes en crecimiento de Ventas, y los ganadores son:

	2o Lugar
	Upfield  crecimiento  +18.8%

	1er Lugar
	Unilever crecimiento +24.1%



SE PROYECTA FAENA 2023 Plan de inversión 360

Ahora es turno de reconocer la categoría FAENA 2023 Plan de inversión 360 este premio se otorga a los dos mejores socios comerciales, por su inversión de forma consistente en Planes promocionales que nos permitieron competitividad, planes de incentivos a todo el equipo  comercial (Jefaturas, Supervisores, Preventas y Repartos) que mantuvieron motivados y enganchados al equipo con sus marcas, adicional de apoyos extraordinarios que se fueron necesitando en operación para continuar con el desarrollo de su portafolio; los ganadores son:

	2o Lugar
	Procter & Gamble

	1er Lugar
	Colgate Palmolive




SE PROYECTA  NUEVA VISIÓN de Distribuidora El Toro

Los siguientes premios van muy en línea con nuestra nueva Visión puesta para el 2028, la cual me permito leer: Excelencia en Ejecución y Desarrollo de categorías en el canal tradicional, con un alto enfoque en la rentabilidad y productividad, que nos permita consolidar al mejor equipo del canal.

Por ello es de suma importancia reconocer a los mejores socios en nuestros 3 canastos más importantes de ventas y a estos premios le llamamos Paseillo. 

SE PROYECTA  PASEILLO 2023 Mejor Proveedor Canasto Alimentos

Primero en nuestro canasto más importante con un valor del 30% de nuestras ventas, el ganador por ser el que más creció en sus categorías dentro de Alimentos es.

	Unilever



SE PROYECTA  PASEILLO 2023 Mejor Proveedor Canasto Cuidado Personal

Nuestro segundo canasto en importancia de nuestras ventas creciendo muy fuerte después post pandemia con un valor del 23.5%, el ganador con una gran estrategia entre innovaciones y consolidación de grandes marcas con las que cuenta es….

	Unilever








SE PROYECTA  PASEILLO 2023 Mejor Proveedor Canasto Hogar

Nuestro tercer Canasto con un 22% de partición en nuestras ventas, en este canasto nuestro ganador ha sido un proveedor consistente en el tiempo, buscando la innovación dentro sus categorías y supo aprovechar muy bien la demanda que se generó en pandemia, el ganador es…

	AlEn del Norte



SE PROYECTA  VUELTA AL RUEDO 2023

Finalmente nos complace dar el reconocimiento VUELTA AL RUEDO 2023, al mejor proveedor del Año, para elegir al ganador de este premio se tomaron en cuenta 3 criterios: 1º Crecimiento en Ventas, 2º Plan de inversión 360 y 3º Su nivel de Fill Rate a lo largo del año. 

La definición del ganador fue una competencia muy dura entre dos Grandes empresas (Unilever y Colgate), pero al final la consistencia mostrada en sus números de Fill Rate fueron decisivos en esta decisión para determinar que el ganador de Vuelta AL RUEDO 2023 Mejor proveedor del año es…..

	Colgate Palmolive




Se quedan en el escenario los líderes para seguir con la entrega de reconocimientos de trayectoria

Regreso el micrófono a Javier Foubert, nuestro gerente de Recursos Humanos para seguir con las premiaciones de esta noche, y les pido nuevamente un aplauso para todos nuestros ganadores 

FU
SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE TRAYECTORIA

Queremos reconocer la trayectoria de nuestros colaboradores quienes a través del tiempo han dejado huella en su día a día, ya sea en su sucursal, con los clientes, con nuestros proveedores, con sus compañeros de trabajo, en fin, definitivamente han construido un camino en el cual se ven grandes logros y han sido parte del crecimiento de El Toro. 




Queremos comenzar a agradecer a quienes este 2023 cumplen 5 años de trayectoria con nosotros. Les pedimos pasar al frente para recibir su reconocimiento:

SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 5 AÑOS

SE MENCIONA SUCURSAL Y NOMBRE COMPLETO

Desde CANCUN….  

	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Nombres
	Puesto
	Sucursal
	AÑOS

	LOYA
	HERNANDEZ
	PEDRO PABLO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	CANCUN
	5

	SAMPERIO
	MANRIQUE
	CHRISTIAN JESUS
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	CANCUN
	5

	HERNANDEZ
	MOGUEL
	JOSE ALFREDO
	SUPERVISOR DE REPARTO
	TUXTLA
	5

	VALENZUELA
	DOMINGUEZ
	VICTOR HUGO
	SUPERVISOR DE REPARTO
	VERACRUZ
	5



SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 6 AÑOS

SE MENCIONA SUCURSAL Y NOMBRE COMPLETO

Desde CANCUN….  

	PEREZ
	NUÑEZ
	LUIS MIGUEL
	JEFE DE OPERACIONES
	CANCUN
	6

	DONNADIEU
	MAURICE
	ADOLFO JOSE
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	CANCUN
	6

	PEREZ
	ECHEVERRIA
	JORGE ALBERTO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	MERIDA
	6

	JIMENEZ
	FERNANDEZ
	GILBERTO
	JEFE DE OPERACIONES
	PUEBLA NORTE
	6

	CORONA
	RODRIGUEZ
	MIGUEL
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	PUEBLA SUR
	6

	JAIMES
	WONG
	ISRAEL
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	PUEBLA SUR
	6

	HERNANDEZ
	ALVAREZ
	CARLOS ARMANDO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	TUXTLA
	6



SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 7 AÑOS

SE MENCIONA SUCURSAL Y NOMBRE COMPLETO

Desde PUEBLA….  
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	JAIME
	EDUARDO
	JEFE DE OPERACIONES
	PUEBLA SUR
	7

	SANCHEZ
	VAZQUEZ
	GERARDO ALBERTO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	TLAXCALA
	7

	VAZQUEZ
	SANCHEZ
	JULIAN
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	TUXTLA
	7

	LOBATO
	GONZALEZ
	ANTONIO
	JEFE DE OPERACIONES
	XALAPA
	7

	GARCIA
	HERNANDEZ
	JULIO CESAR
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	XALAPA
	7

	HERNANDEZ
	COLORADO
	JOSE ANTONIO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	XALAPA
	7



SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 8 AÑOS

SE MENCIONA SUCURSAL Y NOMBRE COMPLETO

Desde MERIDA….  


	ZOZAYA
	NOH
	RAUL ARMANDO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	MERIDA
	8

	MARIN
	GUTIERREZ
	HABIB EZEQUIEL
	GERENTE OPERATIVO
	MERIDA
	8

	CERVANTES
	HERNANDEZ
	ROSI
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	XALAPA
	8



SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 9 AÑOS

SE MENCIONA SUCURSAL Y NOMBRE COMPLETO

Desde MERIDA….  

	CERDA
	CASTRO
	JORGE EDUARDO
	SUPERVISOR DE PREVENTA
	MERIDA
	9

	AVILES
	CHI
	NEMECIO
	SUPERVISOR DE REPARTO
	MERIDA
	9




SE PROYECTA RECONOCIMIENTO DE 11 AÑOS 

Tenemos casos que aunque no están presentes físicamente en este momento queremos reconocer a distancia. Les compartimos este video de Ricardo Tomás Flores, desde PUEBLA.

SE PROYECTA  VIDEO

	FLORES
	HERNANDEZ
	RICARDO TOMAS
	REPARTO
	PUEBLA NORTE
	11




Pedimos otro fuerte aplauso a todos los homenajeados y les pedimos hacer extensivo este reconocimiento a sus familias, ya que sin ellos estos logros no serían los mismos.

Hoy pudimos reconocer a quienes están presentes, sin embargo en cada sucursal estarán recibiendo su reconocimiento todos aquellos que han estado 5 años o más con nosotros, los Jefes de Operaciones junto con ustedes como líderes de la sucursal estarán haciendo las entregas a nombre de nuestro equipo directivo. Les pedimos otro fuerte aplauso para todos ellos.

SE PROYECTAN RECONOCIMIENTOS POR SUCURSAL      CANTIDAD TOTAL    

POR ZONA…. POR JEFE DE OPERACIONES   CACAREAR EL #



RECONOCIMIENTOS SUPERVISORES

Ahora pasamos a la entrega de reconocimientos a los mejores Supervisores. 

Los puntos evaluados consideran el periodo de Junio 2022 hasta Mayo 2023, y son los siguientes:
· El desempeño al frente de su grupo
· Plantilla estable con menor rotación de personal
· Crecimiento de pedidos que han tenido. 
· Todo lo aportado para que su sucursal sea rentable.

Se han definido diferentes categorías o escuderías de acuerdo a la cantidad de rutas que tienen a su cargo.

SE PROYECTA MEJOR SUPERVISOR. ESCUDERIA FERRARI.  HASTA 6 RUTAS A CARGO

Comenzamos a reconocer la Escudería Ferrari que considera hasta 6 rutas. Participaron en esta escudería 4 supervisores. 

Nos complace anunciar al ganador de la escudería Ferrari….  

MEJOR SUPERVISOR DE VENTAS     Escudería Ferrari de 0-6 rutas    
SE VA PROYECTANDO EL NOMBRE DEL GANADOR CUANDO SE MENCIONE
	1
	JUAN CARLOS TORRES ORTIZ
	 VILLAHERMOSA, 1 AÑO




Ahora es turno de reconocer la Escudería MERCEDES BENZ que considera de 7-10 rutas. Participaron en esta escudería 16 supervisores. 

SE PROYECTA MEJOR SUPERVISOR. ESCUDERIA MERCEDES BENZ.  De 7 - 10 RUTAS A CARGO

Tenemos 3 ganadores…. Un fuerte aplauso para…. 

MEJOR SUPERVISOR DE VENTAS   Escudería Mercedes Benz  
SE VA PROYECTANDO EL NOMBRE DEL GANADOR CUANDO SE MENCIONE
	3
	PAVEL GONZALEZ PEREZ
	TLAXCALA, 2 AÑOS

	2
	EDUARDO JORGE HERNANDEZ DURAN
	ORIZABA, 4 AÑOS

	1
	BLANCA IVETTE LEON SANCHEZ
	ORIZABA, 1 AÑO



Ahora es turno de reconocer la Escudería RED BULL que considera de 11 a 14 rutas. Participaron en esta escudería 20 supervisores. 

SE PROYECTA MEJOR SUPERVISOR. ESCUDERIA RED BULL.  De 11 - 14 RUTAS A CARGO

Tenemos 3 ganadores…. Un fuerte aplauso para…. 

SE VA PROYECTANDO EL NOMBRE DEL GANADOR CUANDO SE MENCIONE
	3
	JOSE EDUARDO LOPEZ HERNANDEZ
	CAMPECHE, 

	2
	KARLA EYAMIN TOLEDO MORENO
	TEZIUTLAN, 

	1
	DAVID VALDEZ LOPEZ
	PUEBLA, 




Ahora es turno de reconocer todo el esfuerzo de quienes cierran el proceso de venta al entregar el producto con los clientes. Reconocemos el gran trabajo que hacen nuestros Supervisores de Reparto.



SE PROYECTA MEJOR SUPERVISOR REPARTO. 

Ahora es turno de reconocer todo el esfuerzo de quienes guían y están al frente del equipo que cierra el proceso de venta al entregar el producto con los clientes. Reconocemos el gran trabajo que hacen nuestros Supervisores de Reparto.

Para definir a los ganadores, durante el año se evaluaron las incidencias totales contra el número de unidades asignadas y el impacto por gasto de mantenimiento de la sucursal. 

Tenemos 3 ganadores…. Un fuerte aplauso para nuestro tercer lugar que es…. 

	3
	JOSE ALFREDO HERNANDEZ MOGUEL 
	TUXTLA

	2
	ROLANDO ADAUTA SANGABRIEL
	XALAPA 

	1
	SERGIO LOPEZ BAUTISTA
	OAXACA





SE PROYECTA MEJOR SUCURSAL 

MEJOR SUCURSAL

Ahora es turno de reconocer a la mejor sucursal. Este premio es integral, ya que se evaluaron diferentes criterios del desempeño de la sucursal en las áreas de: 

· ALMACEN
· RECUROS HUMANOS 
· ADMINISTRATIVO
· VEHICULOS 
· RENTABILIDAD

Almacén: Nivel de confiabilidad y Faltantes
Rh: Rotación preventa y Rotación reparto
Administrativo: Faltantes en liquidaciones
Vehículos: Incidencias y Gasto de mantenimiento
Rentabilidad: Rentabilidad en % vs año fiscal anterior y Crecimiento vs promedio 2022

Esto nos da una visión sistémica para trabajar juntos como un solo Toro. 

Cabe señalar que en el resultado existió 1 solo punto como diferencia en el premio a la mejor sucursal 2023 entre el 2ndo lugar que es…..  OAXACA y el 1ero que es…. CANCUN

	1
	MEJOR SUCURSAL
	CANCUN
	


[bookmark: _GoBack]
image1.jpeg
GrRA
PREMIO

ELTORO 2023





