PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO
TERCER TRIBUNAL LABORAL DE LA REGION UNO CON SEDE EN CENTRO,
TABASCO.
"2021, ano de lo independencia”

Expediente laboral: 092/2021

Parte actora: Roman Silvan Martinez, apoderado legal de Miguel
Méndez Chavez
Parte demandada: DISTRIBUIDORA EL TORO S.A. DE C.V.

CEDULA DE NOTIFICACION

PARTE DEMANDADA: DISTRIBUIDORA EL TORO S A. DEC.V.

DOMICILIO: Calle Marcelino Garcia Barragan No.208 colonia Tamulté de las Barrancas
municipio de Centro, Tabasco

HAGO DE SU CONOCIMIENTO QUE EN EL EXPEDIENTE LABORAL NUMERO
092/2021, RELATIVO AL PROCEDIMIENTO EN LA VIA ORDINARIA, DERIVADO DE UN
DESPOJO INJUSTIFICADO, PROMOVIDO POR ROMAN SILVAN MARTINEZ,
APODERADO LEGAL DE MIGUEL MENDEZ CHAVEZ , EN CONTRA DE TAYLOR DE
LA CRUZ CORDOVA, DISTRIBUIDORA EL TORO S.A. DE C.V., EN FECHA NUEVE DE
JULIO Y DIECISIETE DE JUNIO AMBOS DE DOS MIL VEINTIUNO, SE DICTARON LOS
SIGUIENTES AUTO, LOS CUALES ANEXO MISMO QUE FUERON DEBIDAMENTE
AUTORIZADOS Y COTEJADOS, MISMOS QUE CONSTAN DE SIETE FOJAS UTILES,
AS| COMO LA PRESENTE CEDULA DE NOTIFICACION.

LO QUE COMUNICO A USTED POR MEDIO DE CEDULA DE NOTIFICACION CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 742 Y 743 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.

EN VILLAHERMOSA, CENTRO, . TABASCO, SIENDO LAS
o talidlan Cn {\fzmo 1 ded  Mangled ——m====e., DEL  DIA
\te3 .~ —— — . . DELMESDE

MIL VEINTIUNO.

-«._.........-f—’

RECIBE: P\aﬁu %uic ﬂH ‘{O oo L
DENTIFICACION: [ loe¢ o elector . ARTA RLG! (92927 HZ00
FIRMA:

CELULAR:
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ORDINARIO LABORAL
EXPEDIENTE NUMERO 092/2021.

TERCER TRIBUNAL LABORAL DE LA REGIC)N UNO, CON SEDE EN
VILLAHERMOSA, CENTRO, TABASCO, A NUEVE DE JULIO DE DOS MIL
VEINTIUNO.

Visto, el contenido de la cuenta, se acuerda:

PRIMERQ. Se tiene al licenciado ROMAN SILVAN MARTINEZ, en su
caracter de apoderado legal de la parte actora MIGUEL MENDEZ CHAVEZ,
mediante escrito de cuenta, con el que pretende dar cumplimiento a la prevencion
de fecha diecisiete de junio de dos mil veintiuno, mismo que lo hace dentro del
término legal concedido para tal fin, segun computo secretarial que antecede.

En consecuencia, téngasele a la parte actora dando parcialmente
contestacion a la prevencion que se le requmo en el auto de fecha diecisiete de
junio de dos mil veintiuno, en su punto sexto, mismo que se e tiene por
contestando en los términos de su escrito de cuenta de fecha seis de julio de dos

mil veintiuno, el cual se agrega@ Ios-“autos para que surta los efectos legales

‘efﬁpuesfb, se tiene por desahogada la
prevencion de fecha diecisi te: d’é;dps ﬁ'lil veintiuno en los términos antes
sefalados, en ese sentido ;"ﬁ'?tddé:vé‘ _ cumplen con los requisitos establecidos
en el articulo 872 de la Ley Fedefal del. Trabajo, con fundamento en los diversos
articulos 871, segundo parrafo, inciso a) y'8-73, del citado ordenamiento, se ordena
proveer el escrito de demanda re§ervado en el punto sexto del auto de
diecisiete de junio de dos mil veintitino.

TERCERO. Se tiene al proméven:te aclarando la accién principal de su
escrito inicial de demanda, el cual sefiala que es la de reinstalacién, mamfestacmn
que se le tiene por hecha, para todos los efectos legales a que haya lugar.

En consecuencia, tomando en c_uenta que mediante el punto PRIMERO del
acuerdo del dieciéiete de junio de dos mil veintiuno, se tuvo por admitido el escrito
de demanda presentado por la parte actora, en consecuencia se precisa que se
tiene por admitida a tramite el escrito de demanda del quince de junio de dos mil
veintiuno, mediante el cual MIGUE_L MENDEZ CHAVEZ representado por su
apaderado legal ROMAN SILVAN MARTINEZ, promueve en la VIA ORDINARIA
como accion principal la REINSTALACION derivado del DESPIDO
INSJUTIFICADO, asi como las demas prestaciones que reclama en contra de
DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V. y TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA.

CUARTO. Ahora bien, se tiene al promovente, se subsane la fecha de

ingreso del trabajador, sefialando que la fecha correcta con la gue empezo a laborar
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el actor al servicio de los demandados es el 31 de febrero de 2019, de acuerdo a
lo anterior, se tiene por hechas las manifestaciones, sin embargo se advierte que la
fecha que sefala es inexistente en virtud que no existe dicha fecha en el calendario
perteneciente al mes de febrero de 2019, siendo por tanto inexistente, por lo que
esta autoridad procede a subsanar este punto conforme al material probatorio, de
lo que se obtiene del escrito inicial de demanda, precisamente en el apartado de
pruebas marcada con el numeral VI, en donde sefiala que la fecha en la que entro
a laborar es el 11 de septiembre de 2019, por lo que se toma dicha fecha como la
de ingreso del trabajador, por lo que gqueda subsanado, lo anterior salvo prueba en
contrario, durante la tramitacion del juicio.

QUINTO. En cuanto a las cédulas profesionales gue corresponden a los
profesionistas ROMAN SILVAN MARTINEZ, OSCAR FERNANDO GOMEZ
TEJILLO y YANET THERNANDEZ PEREZ, mencionadas en su escrito de cuenta,
se advierte que no se encuentran las cédulas profesionales adjuntas al escrito que
Se provee, por lo que se le requiere para que dentro del término de tres dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a su notificacion, proporcione las cédulas
profesionales de dichos profesionistas, para que esta autoridad esté en condiciones

de reconocerle la personalidad que otorga, en caso de no dar contestacion al

requerimiento, tomando en cuenta que esta autoridad'tiene la obligacién de velar de

que las partes se encuentren debldamente representados durante la tramitacién del

MARTINEZ, promoviendo como ia‘p@derad,, legal de :Ia parte actora MIGUEL
MENDEZ CHAVEZ demandando a TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA,
DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V., las prestaciones precisadas en el
escrito de demanda de fecha quince de junio de dos mil veintiuno y su escrito
aclaratorio de fecha seis de julio de dos mil veintiuno y del presente acuerdo del
presente acuerdo de conformidad con el articulo 872, apartado B, fraccion lll, de la

Ley Federal del Trabajo, asi como por ofreciendo las siguientes pruebas:

l Presuncional en su doble aspecto legal y humana.

Il Instrumental publica de actuaciones.

T Supervinientes.

IV | Confesional a cargo de DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V.

Vv Confesional como demandado fisico y para hechos propios a cargo de
TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA.

VI | Confesional para hechos propios a cargo de RUBEN MURGA VALENCIA.
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VIl | Inspeccion ocular de manera general sobre otros trabajadores a cargo de

DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V., TAYLOR DE LA CRUZ
CORDOVA.

VII | Inspeccion ocular a cargo TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA;
DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE'C V.

VIII | Testimonial a cargo de ANGEL EMILID CARDENAS VERA y DAVID ISAl
MENDEZ CRUZ.

Al respecto, conforme con los articulos 873-E, 873 F Y 873 H de la Ley

Federal del Trabajo, se reserva hacer el pronunciamiento respecto a la admision o

desechamiento, asi como desahogo de las pruebas, mismas que se haran en el
momento procesal oportuno. ‘
SEPTIMO. Conforme lo pre\.:risto por el numeral 873-A de la Ley Federal del
Trabajo, con la copia cotejada y autorizada:
1.Del escrito inicial de demanda.
2.De las pruebas ofrecidas por la parte actora Yy anexos gue
acompafaron la demanda.
3.Del auto de fecha diecisiete de junio de dos mil veintiuno.
4.Del escrito de contestacmn con la que la parte actora atendio la
prevencion.

5.Y el presente prov‘g’ldm&%:\

Se ordena el. en;tp@; nieH
notificador judicial adscnfo a

Jorh s Hn’%ﬂél’t ‘
d? 'ﬁ&wﬁgpﬁado por la parte actora:

e

la parte demandada en el d

Parte demandada. Qar{r; elﬁé’proporcmnado en la demanda:

TAYLOR DE LA CRUZ CALLEIMRCELINO GARCIA BARRAGAN NO.
CORDOVA 208 COLONIA TAMULTE DE LAS BARRANCAS

MUNICIPIO DE CENTRO CODIGO POSTAL

DISTRIBUIDORAEL | 86150.

TORO, S.A. DE C.V.

Haciéndole de su conocimiénto que debera dar contestacion a la
demanda dentro del término de quince dias habiles ante este Tribunal, dicho
término que empezara a correr a partir del dia siguiente al en que surta efectos el
emplazamiento, produzca su contestacion por escrito, ofrezca pruebas, objete las
de la contraria y de ser el caso reconvenga, apercibiéndolo que en caso de no
hacerlo en dicho término se tendran admitidas las peticiones de la parte actora,
salvo aquéllas que sean contrarias a lo dispuesto por la Iéy, asi como perdido su
dérecho a ofrecer pruebas, asi como de objetar las de la parte actora y en su caso

a formular reconvencion.
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El escrito de contestacion de demanda debera contener una exposicion
clara y circunstanciada de los hechos, los fundamentos de derecho en los gue se
sustenta, las excepciones y defensas que tuviere a su favor, refiriéndose a las
peticiones y a todos y cada uno de los hechos aducidos por la parte actora en la
demanda, afirmandolos o negandolos, y expresando los que ignare cuando no sean
propios, agregando las manifestaciones que estime convenientes y, en su caso,
objetar las pruebas ofrecidas por la actora; apercibida de que en caso de no hacerlo
se le tendra por perdido el derecho de objetar las pruebas de su contraparte.

El silencio y las evasivas haran que se tengan por admitidos aquellos
hechos sobre los que no se suscite controversia, sin que sea admisible prueba en
contrario. La negacion pura y simple del derecho, implica la confesion de los hechos.
La confesion de éstos no entrafa la aceptacion del derecho. En caso que niegue la
relacién de trabajo podra negar los hechos en forma genérica, sin estar obligado a
referirse a cada uno de ellos.

Todas las excepciones procesales que tenga el demandado debera
hacerlas valer al contestar la demanda y en ningln caso suspenderan el
procedimiento; de oponerse éstas, solo se admitiran como pruebas la documental y

pericial, salvo en el caso de la litispendencia y conexida las que se podra

e
o

ofrecer también la prueba de inspeccién de los autos.

La excepcion de incompetencia ne:exime al d

ge ar:

L

”i'ﬁa,ndado de contestar la

demanda; si no lo hace y el Tnbunalf;?se .competente, se tendran por
admitidas las peticiones de la actora,;'sal ue: sean contrarias a lo

dispuesto por la ley.

De igual manera se le informa a"\jlé:'-'pg‘i"t'e'd-er.r-léhd‘g[d%, que debera ofrecer
Sus pruebas en el escrito de contestacian "a-'daménda‘;""gt-:ompaﬁando las copias
respectivas para que se corra traslado con ellas a la parte actora. No se recibiran
pruebas adicionales a menos que se refieran a hechos relacionados con la
contrarréplica, siempre que se trate de aquellos que el demandado no hubiese
tenido conocimiento al contestar la demanda, asi como las que se ofrezcan para
sustentar las objeciones hechas a las pruebas de las demas partes, o las que se
refieran a la objecion de testigos. Lo anterior sin menoscabo de que puedan ofrecer
pruebas sobre hechos supervenientes.

Las pruebas deberan acompanarse de todos los elementos necesarios para
su desahogo.

De igual forma, se les hacer saber a la parte demandada, que el escrito de
contestacion debera cumplir con los requisitos que establece el articulo 873-A

de la ley en comento, en lo que sea aplicable. !

‘Articulo 873-A A toda contestacion de demanda debera anexarse al documento con el que se acredite la personalidad de quien

cpmparezca_ en representacién del demandado. El escrito de contestacion de demanda deberd contener una exposicion clara y
circunstanciada de los hechos, los fundamentos de derecho en los Que se sustenta, las excepciones y defensas que el demandado
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Se le requiere al demandado para que, dentro del término mencionado en
el parrafo precedente, sefiale domicilio en esta ciudad para oir citas y notificaciones,
advertido que de no hacerlo las subsecuentes notificaciones le surtiran sus efectos
por boletin o por estrados, y en su caso ;por buzoén electronico, conforme en lo
dispuesto en los articulos 739 y 739 ter fraccion IV de la Ley Federal del Trabajo.

En relacion a lo anterior, también se hace del conocimiento a la parte
demandada, que tiene la opcién que las posteriores notificaciones se realicen via
electronica a través del Buzon electrénico, para lo cual debera proporcionar un
correo electronico para tal efecto, lo anterior con fundamento en el articulo 739
parrafo cuarto. /

Se le hace saber que, toda corjtestac_i'()n de demanda debera anexarse el
documento con el que se acredite Ia personalidad de quien comparezca en
representacion del demandado, tal y como lo determina el numeral 692 del
ordenamiento laboral invocado.

OCTAVO. Ahora bien, en afkencién‘ a los acuerdos generales conjuntos
nameros 01/2021 y 06/2020, em'itidés por‘-:}el Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura del Poder J;udicial' del Estado, y tomando en cuenta que,
el Tribunal Laboral podra acordalf la creacion, divulgacion y utilizacion de
herramientas tecnolégicas en las qué se incluyan los sistemas necesarios para la
consulta y actuacién de las partes en Ios-i}arocedimientos, de conformidad con el
articulo 724 de la Ley Federal del Trabdjei=

Jg‘ -
| et Ay, ;?}ﬁm
. 5 e B W?

De lo anterior y tomando en cuema%i@x m

epidemia del virus SARS-CoV?2 (CO\.‘/"IVD—‘i‘

que, autoricen y sefalen domicilio en esta C

encia sanitaria generada por la

A
requierase a_g;?%,parte demandada, para

§
(B & o

"glmeré telefénico o algun medio
electrénico (correo electrénico), mehg'gje de -i_ef)’%t’o:g?i/ia WhatsApp, para oir y recibir
citas y notificaciones, por lo cual de_b.eréfh "‘dﬂ_;_gmé}'nifestarlo expresamente para tal
efecto indicando la cuenta de correo eléétfénico y el numero de teléfono, en el
entendido que la parte demanﬂc‘léda' debera hacerlo dentro del término concedido
para contestar demanda. Lo anterior dé conformidad con el numeral 735 de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.

NOVENQO. Con la finalidad dei—privilegiar la conciliacion, se exhorta a las
partes para que concilien sus diferenciés de manera voluntarié, con auxilio de un
experto (a) quien los escuchara y les ayudara a facilitar la comunicacion, tendran la

oportunidad de relacionarse entre si, priv_iiegiando la responsabilidad personal, el

tuviere a su favor, debiendo referirse a todos y cada uno de los hechos aducidos en la demanda, afirmandolos o negandolos, y
expresando los que ignore cuando no sean propios, agregando las manifestaciones que estime convenientes ¥, en su caso, objetar
las pruebas ofrecidas por la parte actora, apercibido que en caso de no hacerlo se le tendra por perdido el derecho de objetar las
pruebas de su contraparte(...)La parte demandada deberd ofrecer sus pruebas en el escrito de contestacién a la demanda,
acompafiando las copias respectivas para que se corra traslado con ellas a la parte actora, (...)
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respeto al otro y la utilizacion de |a negociacion con el propdsito de encontrar
soluciones satisfactorias Y justas, para ambas partes. 2
DECIMO. De conformidad con el articulo 73, fraccién Ill, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado y al acuerdo por el que
se establecen los lineamientos normativos para dar cumplimiento a los
requerimientos en materia de transparencia y acceso a la informacion publica que
deben observar las areas administrativas y érganos jurisdiccionales que dependen
del Consejo De La Judicatura Del Poder Judicial Del Estado; aprobado por el pleno
del citado Consejo en su décima séptima sesion ordinaria del primer periodo de
labores, celebrada el tres de mayo del dos mil diecisiete, “se le hace del
Conocimiento que:
® La (sentencia) (resolucion) (dictamen) que se dicte en el presente asunto
estara a disposicion del publico para su consulta, cuando asi lo soliciten
conforme al procedimiento de acceso a la informacion.
e Le asiste el derecho para oponerse a la publicacién de sus datos personales
(sentencia) (resolucion) (dictamen).
® Deberd manifestar en forma expresa al momento de allegar a pruebas o
constancias al juicio, si las mismas deben considerarse i::ogno reservadas o
confidenciales con base enlo dispuesto en algun tratado internacional en ley

General o Eétatai de Transparencia y Ac -“"éi)-a;‘,i;a,_!/rgfora"r‘;rijag;én Publica y/o la

Ley General de Proteccidn de Datos Péi;so%raa’ﬂéé'
Obligados.

® Manifestaciones que debera realizarse

1 Posesion de los Sujetos

nte asunto, hasta
antes que se dicte el fallo: en la inteligé‘m que __sef'g fé,c_:ultad de la unidad
administrativa correspondiente determinar\s:i"télgobosiagh surte sus efectos,
cuando se presente la solicitud de acceso a alguna de las resoluciones
publicas o pruebas y constancias que obren en el expediente, en la medida

que no impida conocer el criterio sostenido por el 6rgano jurisdiccional.
DECIMO PRIMERO. Con fundamento en el articulo VI de Ia Convencién
Interamericana contra la Corrupcion, adoptada por la Conferencia Especializada
sobrt_e la Corrupcion de la Organizacién de los Estados Americanos, en la ciudad de
Caracas, Venezuela, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el nueve de
enero de mil novecientos noventa y ocho, y de la cual el Estado Mexicano es parte,
en términos del articulo 17 Constituci_onal , 48 Bis fraccion | y Il de la Ley Federal

*ACCESO A LOS MECANISMOS ALTERNOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS, COMO DERECHO HUMANOD, GOZA DE LA MISMA DIGNIDAD QUE EL ACCESO A LA JURISDICCION
DEL ES‘_MDO Los artieulos 17, sequndo plirr C itecidn Politi 03 a Unidos Mexicanos, & Qe la Convencidn Arrericana sobre Dere 05 Humanos y 14 del Pacto
lnlernﬂ;_:oqg de. n_greg hos Civiles y Politigos, los gubernados sl accusa etactivo a la judisdicadn dsl Estado, que serd ancomendada a tribunales que estardn expeditos para
impartir justisia, amitiendo Sus rascluciones do manera pronta, completa e imparciai; en esa sentido, la Constitucién Federal en al citado articulo 17 cuarto parrafo, va mas alla ¥ ademas ce garantizar

negaciacion (amammmsmcn), mediacidn, conciliacian y ef arbitraja (he(arommpasicibn,\. En esa sanlivo, entre 23 onsideraciopes

3l mencianado ariculo 17, de disciacho de Junic da dos mil ocho, s estabiscio qus los mycAnismos aiteinativas de solugidn
unajlusli:in Pronia y expedita ..., permiiran, sn primer lugar, cambiar af paradigras de la justicia restaurativa, propiciaran una pal
relacionarse entre s, donde s@ priviiegie |a responsabilidad personal, el respoto al otro v a utlifzacian ge ia negosiacion ¥la
debe concluirse qus tanto la tutela judicial coma los. mecanismos alternos do solucion da canlmyersiza, se establscen an un m

idéntica finalidad, Gue es. resclvaer los diferendos entrs los sujelos que se ancuentren bajo o tmiperio de la Iey on el Estado Mexicanc,
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del Trabajo, asi como de la politica del sistema de gestion antisoborno para los
Centros de Administracion de Justicia del Poder Judicial del Estado de Tabasco,

que se encuentra en la pagina web https: //tsl-tabasco gob.mx/2020/sgas, se hace

del conocimiento de las partes que los Servidores publicos no estan autorizados
para recibir dadiva alguna o para realizar actos tendientes a beneficiar a alguna de
las partes, o que impliquen retrasar u obstruir el procedimiento.

Ante cualquier anomalia es necesario sea reportado ante la Titular de este
Tribunal. : ;

DECIMO SEGUNDO. Por ultimo, se le requiere a la parte demandada, para
que manifieste, si padece alguna discapacidad que impida total o parcialmente su
movilidad, si pertenece a algtn pueblo o comuntdad indigena, lo anterior para estar
en condiciones de realizar los ajustes ragonablegal caso concreto, ello en atencion
la Ley General para la Inclusién de las R’ersonas;;con Discapacidad, Convenio 169
de la OIT sobre pueblos indigenas y trib;éles, Prétocolo de Actuacién para quienes
imparten Justicia en caso que invoichren Dérechos y Personas de Pueblos
indigenas y al Protocolo de Actuacién para quienes imparten Justicia en casos que
involucren Derechos de Personas con D|scapac:|dad y las demas que sean
aplicables. _ :

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE.

En términos del articulo 871 de la ng Federal del Trabajo, lo proveyd,

manda y firma Maria de los Santos Torres :‘~ cretaria Instructora del Tercer

Tribunal Laboral de la Regién Uno con sede ew fro, :

abas%q guien actla y da

EXPEDIENTE NUMERO 092/2021.

ACUERDO DE PREVENCION

TERCER TRIBUNAL LABORAL DE LA REGION UNO, CON SEDE EN
VILLAHERMOSA, CENTRO, TABASC'O A DIECISIETE DE JUNIO DE DOS MIL
VEINTIUNO.
Visto, el contenido de la cuenta se acuerda:
PRIMERO. Se tiene al lrcenCIado ROMAN SILVAN MARTINEZ,
ostentandose como apoderado Iegaigde MIGUEL MENDEZ CHAVEZ, con su escrito

¥

de cuenta y anexos consistentes en: una carta poder original de fecha catorce de
junio del afio dos mil veintiuno, otorgado por MIGUEL MENDEZ CHAVEZ, a favor
de ROMAN SILVAN MARTINEZ, ROMAN SILVAN GARCIA, OSCAR FERNANDO
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GOMEZ TRUJILLO, YANET HERNANDEZ PEREZ: dos constancias originales de
no conciliacion con numero de identificacion Gnico TAB/CJ/1/2021/000072,
expedidas por el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tabasco, de fecha
diecisiete de mayo de dos mil veintiuno a nombre del solicitante MIGUEL MENDEZ
CHAVEZ v los citados DISTRIBUIDORA EL TORO, S. A. DE C.V.y TAYLOR DE
LA CRUZ CORDOVA, firmada y suscrita por ERICA ALEJANDRA JUNCO ALEJO,
Funcionario Conciliador y dos traslados, mismas que se agregan a los autos, con lo
q.ue viene a promover en la ViA ORDINARIA, ei DESPIDO INJUSTIFICADO, asi
como demas prestaciones, en contra de DISTRIBUIDORA EL TORO, 8. A. DE
C.V.y TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA, reclamando las prestaciones sefialadas
en su escrito de demanda. ;

SEGUNDO. En feiacién al nombramiento como apoderados legales de la
parte actora, en términos de la carta poder de fecha catorce de junio de dos mil
veintiuno, que anexa a la demanda y una vez que se certifica de la busqueda
realizada en el Registro Nacional de Profesionistas de Ia Secretaria de Educacion
Publica, consultable en la pagina de Internet:

https://www.cedulaprofesional. sep.qob. mx/cedula/presidencia/indexAvanzada acti

on, medio por el cual se corrobora que efectivamente aparecen inscritas las cédulas

profesionales que acredﬁan como Ilcenmados en 1 derecho a:

Cédula namero: _ - Nombre:
11637764 ROMAN?’ 'iLVAN MART!NEZ
Se le reconoce la personalidacy{@r@
apoderados legales en términos de los arﬁ% :’ 1
Il de la Ley Federal del Trabajo. o % S
Ahora bien, se les hace saber al apbc&gj%é

l
!
cho, profesionista como
n "'693, 872-B fraccion

%geﬂ que e.fi hecho de que esta
autoridad les reconozca la personalidad jur:dlca\n@wlosnex:me de proporcionar la
correspondiente copia de la cédula profesional con la que se ostentan de ser
licenciado en derecho, en virtud de que debe de obrar en autos y en su momento
para comparecer en lo mismos tendran que exhibirla.

Ahora bien, en consecuencia, por cuanto hace 2 ROMAN SILVAN GARCIA,
OSCAR FERNANDO GOMEZ TRUJILLO, YANET HERNANDEZ PEREZ, toda
vez, que no exhibieron documental que los acrediten como licenciados en derecho;
se les reconoce el caracter de autorizados para que reciban conjunta o
separadamente toda clase de documentos publicos y privados, revisen, tomen fotos
¥ saquen copias del expediente que se forme con motivo de la presente causa, lo
anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 692 fraccion Il de la Ley Federal
del Trabajo.

TERCERO. En consecuencia, se requiere a los autorizados a través de la

parte actora para que en el término de tres dias habiles contados a partir del dia
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siguiente a que surta efectos la notificacion exhiban la documentacion con la cual
acrediten ser licenciados en derecho, y estar en condiciones de reconocerles dicha
personalidad, de conformidad con los numerales 692 fraccion |, 693 y 872 B fraccion
Il de la Ley federal del trabajo. j

CUARTO. En virtud de lo anterior, en términos de la demanda y anexos,
con fundamento en el articulo 123, apa"rtado A, fraccion XX, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de los articulos 604, 698 y 700, de la
Ley Federal del Trabajo, 55 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, asi como 8, 67 BIS de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado, este Tribunal es competente para conocer del presente asunto.

QUINTO. En consecuencia, con funda;nento en los articulos 870, 871, 872,
873 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo, se admite a tramite la demanda
instaurada a través de la via ordinaria; en consecuencia, formese expediente,
registrese en el libro de gobierno, bajo el nimero 92/2021 y dese aviso de su inicio
a la superioridad. i

SEXTO. De lo anterior y de la rewsmn al escrito de demanda, misma que se

reserva de proveer al respecto, se t!ene que en términos del articulo 873 tercer
parrafo de la Ley Federal del Trabajo, senala que cuando el tribunal del trabajo
advierta alguna irregularidad en el escrito de demanda o se promueven acciones
contradictorias o no se haya preclsadowmlq\o base de la accién, estara obligado

a sefnalar en el acuerdo inicial los defect@s %l |ones en que haya incurrido y lo

prevendra para que los subsane dentro % ‘?tergﬁpo de tres dias.

Advirtiéndose de la lectura alx;e_s jI de demanda, esta autoridad
advierte diversas inconsistencias en el apé o“’de prestaciones; por lo que, para
estar en condiciones de darle tram:te a Su eb;cutud y dictar en su momento una
sentencia apegado a derecho sin dejar en estado de indefension al promovente, y
evitar una afectacion al debido proceso, en aras de garantizar el cumplimiento de
los principios de realidad, ceierid‘ad‘,‘\'/érécidad, economia y sencillez procesal, de
conformidad con el articulo 685 de la Ley Federal del Trabajo, se previene para

que de manera clara y precisa aclare lo siguiente:

e De la revision al escrito de demanda, se advierte que el actor no senala
con claridad la accion principéi, en consecuencia, se le requiere al
promovente para que aclare si reclama como accion principal la
indemnizacion o reinstalacion, debiendo precisar si la prestacién
consiste en indemnizacion constitucional la’ reclama de manera
alternativa en caso que el demandado se negara a reinstalar a MIGUEL
MENDEZ CHAVEZ.
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Ahora bien en relacion a las prestaciones que sefiala en el punto 3y 4
debera aclarar y precisar el periodo de falta de pago de vaciones y prima
vacacional, que la demandad le adeuda.

En el punto 4 del apartado de hechos, la parte actora sefala en el pago
de los séptimos dias, sin embargo, no especifica los dias respecto de
los cuales reclama su falta de Pago, que en particular laboro, por lo que
se le requiere para que exprese con exactitud los dias respecto de los

cuales reclama dicho concepto.

La parfe actora sefiala en el capitulo de hechos en el numeral 4., el pago
de los dias de descanso obligatorio, sin que sefale especificamente los
dias que reclama, toda vez que el articulo 74 de la Ley Federal del
Trabajo contempla como tales varios dias, por lo que debe manifestar
con claridad este concepto.

En el apartado de prestaciones marcado con el numeral 17, la parte
actora reclama el pago de los salarios devengados, por lo que se le

requiere al promovente para que precise el periodo por el cual reclama
dicho adeudo.

En el apartado de presentaciones precisamente én los numerales 18 y
19 , el actor reclama el pago de. prem;o de punwalldad y vale de
periodo y la cantidad que recibia por el concepto de bono de puntualidad

y vale de despensa vy si este lo percubla Si era de manera mensual

{ promovente debera
precisar de manera clara las canttdade q , ,orresponden a los
conceptos de compensacion, \despensas, canastas bonos de

asistencia, puntualidad y fondo de ahgtro.

En relacién a las prestaciones de prima dominical se le requiere para

que mencione de manera clara y precisa el periodo de falta de pago de
prima dominical.

Se le requiere al promovente para que aclare y precise el horario y
jornada de trabajo, indica los dias que labord sin que sefale con
precision sus dias de descanso, por lo que debera precisar con exactitud
queé dia descansaba.

En relacién al apartado de hechos se le requiere al promovente para
precise y aclare la fecha en la cual MIGUEL MENDEZ CHAVEZ, inicio
a laborar al servicio de los demandados toda vez que manifiesta que con
fecha 31 de febrero del afio 2019, fue contratado y posteriormente en el

aparatado de pruebas de su escrito de demandad especificamente en
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la marcada con el numeral VIl manifiesta que comenzo a laborar al
servicio de las demandadas DISTRIBUIDORA EL TOROQO, S. A. DE
C.V.y TAYLOR DE LA CRUZ CORDOVA, con fecha 11 de septiembre

del afio 2019, por lo que se le requiere para que precise la fecha con la
que inicio a laborar.

» Se le requiere al promovente para que aclare y precise el nombre del
actor, toda vez que comparece y narra los hechos del escrito de
demanda en nombre y representacion de MIGUEL MENDEZ CHAVEZ,
pero en el apartado de pruebas en especifico en las marcadas con el
numeral VI y VIl se refiere como actor a la ciudadana JENNY MENDEZ
CRUZ, por lo que debera man.festar el nombre correcto del actor en

dichas pruebas.

e Ahora bien, en relacion a las prué:bas aportadas, se le requiere a la parte
actora, para que exprese el hec:'ho o] Fwechos en concretos que intenta
demostrar con el desahogo de Ias mismas, lo anterior de conformidad
con el numeral 872-A fraccion VI de Ia Ley Federal del Trabajo en vigor,
en virtud de que, no obstan’te;que la carga de la prueba en materia
laboral es dinamica, reiacionar:las p'}uebas con cada hecho o hechos
concretos a acreditar Tes aa

SEPTIMO. Con base é“n'J

871, inciso a), 872, 873, parra of

al promovente, para que;: en un ter

a de conducta para las partes.

&Ty d%conformldad cen los articulos 685,
de] i Le)sy Federal del Trabajo, se previene
'JE%ES DIAS HABILES siguientes a la

At i —~
iento a las observaciones sefialadas

notificacion del presente acuerddv de‘ cu pl
en el recuadro del punto que anteeede

Apercibido de que, en caso cle no responder al citado requerimiento y
tomando en cuenta que €l promovente tiene el caracter de trabajador, este Tribunal,
subsanara las omisiones o irregu-tér'ijfg:lé-desr indicadas basandose en el material
probatorio que haya acompariado ‘a su ‘demanda y conforme a las normas del
trabajo, de conformidad con el parrafo _c(Jarto del articulo 873 de la Ley Federal del
Trabajo.

No obstante, lo anterior, se le cqhmina a la promovente, que, en caso de dar
contestacion al citado requerimientd por su propio derecho, debera hacerlo
acompanado de su abogado patrono o apoderado legal, ello con la finalidad de dar
certeza a este Tribunal, que la promovehte conoce de los alcances y efectos que
dicha contestacion tendra como complemento a su escrito de demanda.

Sirven de apoyo a lo anterior, la siguiente tesis":.
Tesis aislada con registro 224662 de la Octava Epoca de los Tribunales Colegiados
de Circuito en Materia Laboral puede ser consultada en la Gaceta del Semanario

Judicial de ia Federacion, Tomo VI, Segunda Parte-1, Julio-Diciembre de 1990,
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pagina 254 con el rubro REINSTALACION E INDEMNIZACION GENERADAS POR
DESPIDO, CONSTITUYEN ACCIONES DIFERENTES.?
Tesis aislada con registro 273203 de la Cuarta Sala de la Sexta Epoca en
Materia Laboral puede ser consultada en la gaceta del Semanario Judicial de la
Federacion. Volumen CXXX, Quinta Parte, pagina 60. REINSTALACION E
INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL. EJERCITADAS ALTERNATIVAMENTE,
NO SON ACCIONES CONTRADICTORIAS 4
Tesis aislada con el registro 208774 de los Tribunales Colegiados de Circuito de la
Octava Epoca en Materia Laboral con numero de tesis 1.50.T.418 L puede ser
consultada en la gaceta del Semanario Judicial de la Federacién.
Tomo XV-2, Febrero de 1995, pagina 517°
Tesis aislada con registro 2021496 de la Décima Epoca, de los Tribunales
Colegiados de Circuito en materia Laboral con nimero de Tesis: VII.20.T.267 L (10%)
puede ser consultada en la Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion en el
Libro 74, de fecha enero de 2020, en el Tomo il pagina 2645, con el rubro:
PRUEBAS EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. PARA QUE PUEDAN
VALORARSE DEBEN ESTAR RELACIONADAS CON LOS HECHOS A
COMPROBAR, EXPRESADOS POR LAS__'PARTE"S“P%A DEMANDA O EN SU
CONTESTACION, SIN QUE SEA SUFICIENTE LA CIRCUNSTANCIA DE QUE
OBREN EN EL EXPEDIENTES. o
OCTAVO. Como lo sefiala el ocuré:

P

de la Ley Federal del Trabajo, se reconoce

actora para oir y recibir toda clase de cita:-‘;:.?y- otificaci

Parte actora Domiciiid;ﬁf pbﬁwgl};ﬂa-fgpf’;ia demanda
MIGUEL MENDEZ CALLE PLAN\BE AYUTLA NUMERO 271,
| | CHAVEZ. COLONIA CENTRO, PERTENEC!ENTE A ESTA
CIUDAD DE VILALHERMOSA, TABASCO.
Por lo tanto, de conformidad con el articulo 741 de la Ley Federal del

Trabajo se ordena practicar en dicho domicilio las notificaciones personales que en

3 Conforme 4 Ios arllculos 123 fraccian XXl de la Constitucion Federal ¥ 48 de su Loy Reglamenlaria el patrang Quo despide a un obraro, sin causa justificada, estara obllgade, a eluccion dal trabajador,
2 cumplir al contrato o a indemnizarto can el Imparte de tres meses de salario, establaciendo el pamrale sequndo del Gima de los citados preceptes que si ol patrona no comprueba la causa de rescision,
@l trabajador tendra también derecho a que sa la paguen los salarios vencidos desde Ia facha del despido, hasta que sa cumplimenle el laudo. °... cualquiera que hubiese sido la acelan Intentada...”,
K zacion constitucional y la del cumplimiento del contrato, por parta dal palrono. Elle, aun cuando ambas acciones sean
genaradas por 4l mismo hecho, o sea, cuanda ef trabajadar es despedido y el patrono 1o justifique aicha separacién. Asf PUBS, No san consecuencias (el pago de lal ndemnizacion o la rainstalacian)
dal hecho de despedir injustificadamente al trabajadar, sino que se trata de accianes distintas, nacidas del mismo supuesto.
* Cuando al cbraro demanda aiternativamente su reposician an al trabajo o en eu dafscto a indemnizacian constitucional, se estd en al caso du acciones qus, ejercitadas altarnativaments, no son
contradiclorias, considerandose simplemente qus si no se Is conceda fa primato, pide Io segundo, por ko que no existe proplamente contradiceién.

*Es cierto que la Suprema Corta ha resusho an diversas sjecutorias, que cuando un lrabajador ejercita simultaneamente las acciones da cumplimiento del contralo indemnizacién constitucianal por

ndo @) trabajader no ejercita conjuntamenta ambas acciones. sina sdlo la de
cion constitucional, con o qus quiere decir que en el supussto de qua sl patrin

- Tipo de Tesis, Aislada. Fuente: Semanaria Judicial da la Federacion. Publicacion: viernes 24 de enaro da 2020
10:25 h. Mataria(s): (Laboral) Tesis: VII,20.T.267 L (10a.) PRUEBAS EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. PARA QUE PUEDAN VALORARSE DEBEN ESTAR RELACIONADAS CON |.OS HECHOS
A COMPROBAR, EXPRESADOS POR LAS PARTES EN LA DEMANDA O EN SU CONTESTACION, SIN QUE SEA SUFICIENTE LA CIRCUNSTANCIA DE QUE OBREN EN EL EXPEDIENTE.
Para gue una pruaba pueda y daba valorarse por sl juzgader, Inclusive, canforme al principio de adquisicén procesal, no stis debe obrar an aulos, de facto o de jure, sino qua dabe estar relacicnada
con los he\:h'os &xpresados an la demanda o en su contastacidn, pero ademds, dstos deban ser propios de las partes es dacir, aun cuando de acuerdo con ei aludido principio, la prugba, una vez
muarporadaj_ur{r!icamqme al proceso, ya ne pertenece a quian ia ofracié, sino al juicio y, por ello, daba valorarse en el laudo confarme a derecha y, aun asl, para que pueda atribulrssls eficacia canvictiva
dentro de la fibie apraciacian, qua on ja malaria implica la buena fe guardada ¥ |a verdad sabida. en términos del artlculo 841 de a Ley Foderz! dal Trabajo, sismpre se tequiere de un hecho 2 compropar,
pues de nada serviria una prueba respeclo de una cusatian absiracta o ajena a la contraversia, ein qua ssa suficients para realizar dicha valoracién, la circunstancia de qus sl hecho a demostrar lo

haya aducido una parte a la-que na le vs propio, ROr sar ajena a la relacién que sostuvo con |a contrapare, coma ocurre, par sjemplo, Guande un sindicato, incorparada al procedimienta como tercero
Interesado, extibe la ranuncia del trabajador, y se adviarte que el patrdn no i

del despido reclamado sustentado 8N la renuncia de la actora; por cansi; " Ao alguno, @ pesar de obrar en eof expediante. SEGUNOC TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL SEPTIMO CIRCUITO. Ampara directo 183/2019, 3 de octubre de 2018. Unanimi i
Juan Manuel Jiménez Jiméanez. Esta tesis se publicd el viemes 24 de snar
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Su caso se ordenen en el expediente. Lo anterior, sin perjuicio del derecho de Ia
parte actora a solicitar que le sean notificadas las determinaciones de este
expediente en el buzdn electrénico.

En ese tenor, y para estar en condiciones de asignar buzén electrénico con
el cual podréa recibir todas las no‘tifiCacionés, aun las de caracter personal, por lo
que para tal efecto se le requiere para que en el término de TRES DIAS HABILES
contados a partir del dia siguiente a que surta sus efectos |a notificacion proporcione
correo electrénico, donde recibira el nombre de usuario y contrasena del citado
buzén, con fundamento en el articulo 739 parrafo cuarto de la Ley Federal del
Trabajo. 4

NOVENO. Tomando en consideracion los principios de continuidad,
celeridad, concentracién, economia y sencillez del procedimiento, que rigen el
derecho del trabajo y las facultades que este Tribunal del Trabajo tiene de
cerciorarse de los documentos a llegados, por lo que esta autoridad para tener
certeza de las constancia de no c_fonciliacién con numero de identificacién Unico
TAB/ICJ/1/2021/000072, expedidas_f por el Centro de Conciliacion Laboral del Estado
de Tabasco, de fecha dieciséis de mayo de dos mil veintiuno a nombre del
solicitante MIGUEL MENDEZ CHAVEZ y los citados DISTRIBUIDORA EL TORO,
S.A.DEC.V.y TAYLOR DE LA &;RUZ CORDOVA, firmada y suscrita por ERICA
ALEJANDRA JUNCO ALEJO,. -

" o de Conciliacion Laboral del Estado
a e

- ; &“

de Tabasco, con la fmahd’@

de las constancias antes m@% i
i i L

contados a partir de la nncepc : y‘

DECIMO. De conformldadfémi"‘ej,féimculo 73, fraccion lll, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Enformamon Pubhca del Estado y al acuerdo por el que

e Tribunal Laboral, copia certificada

del término de tres dias habiles

se establecen los Iineamientos_ normativos para dar .cumplimiento a los
requerimientos en materia de tranSbaréncia y acceso a la informacion publica que
deben observar las areas administrativas y organos jurisdiccionales que dependen
del Consejo De La Judicatura Del Poder Judicial Del Estado; aprobado por el pleno
del citado Consejo en su décima séptima sesién ordinaria del primer periodo de
labores, celebrada el tres de mayo del dos mil diecisiete, se hace de conocimiento
que: ' _

e La (sentencia) (resolucion) (dictamen) que se dicte en el presente asunto
estara a disposicion del publico para su consulta,l cuando asi lo soliciten
conforme al procedimiento de acceso a la informécic')n

® Le asiste el derecho para oponerse a la publlcamon de sus datos personales
(sentencia) (resolucion) (dictamen).
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e Debera manifestar en forma expresa al momento de allegar a pruebas o
constancias al juicio, si las mismas deben considerarse como reservadas o
confidenciales con base en lo dispuesto en algin Tratado Internacional en
Ley General o Estatal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
y/o la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de los
Sujetos Obligados.

¢ Manifestaciones que deberd realizarse dentro del presente expediente, hasta
antes que se dicte la sentencia; en la inteligencia que sera facultad de la
unidad administrativa correspondiente determinar si tal oposicion surte sus
efectos, cuando se presente la solicitud de acceso a alguna de las
resoluciones publicas o pruebas y constancias que obren en el expediente,
en la medida que no impida conocer el criterio sostenido por el érgano
jurisdiccional.

DECIMO PRIMERO. Por ultimo, se le requiere a la parte actora,
para que manifieste, si padecé alguna discapacidad que impida total o
parcialmente su movilidad, si pertenece a algiin pueblo o comunidad
indigena, lo anterior para estar en condiciones de realizar los ajustes
razonables al caso concreto, ello en atencion la Ley General para la Inclusién
de las Personas con Discapacidad, Convenio 169 de la OIT sobre pueblos
indigenas y tribales, Protocolo de Actuacion para quienes imparten Justicia
en caso que involucren Derechos y Personas de Pueblos Indigenas y al
Protocolo de Actuacion para quienes imparten Justicia en casos que
involucren Derechos de Personas con Discapacidad y las demas que sean
aplicables.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE Y CUMPLASE.
En téerminos del articulo 871 de la Ley Federal del Trabajo, lo proveyo,
manda y firma Maria de los Santos Torres Chan, Secretaria Instructora del Tercer

Tribunal Laboral de la Regidn Uno con sede en Centro, Tabasco, quien actla y da
fe.

LA SECRETARIA INSTRUCTORA ADSCRITA AL TERCER TRIBUNAL LABORAL DE LA
REGION UNO CON SEDE EN EL CENTRO, VILLAHERMOSA, TABASCO, AUTORIZA LAS
PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS, MISMAS QUE SON FIELES Y EXACTAS SACADAS
DE SUS ORIGINALES, LAS CUALES TUVE A LA VISTA Y QUE OBRAN ENEL EXPEDIENTE.
92/2021 RELATIVO AL JUICIO PROMOVIDO ViA ORDINARIA, RECLAM

COMO
ACCION PRINCIPAL LA REINSTALACION, DERIVADO DE UN DESPIDO INJU TIFICADO,
PROMOVIDO POR MIGUEL MENDEZ CHAVEZ, EN CONT, > DE LA CRUZ
CORDOVA, DISTRIBUIDORA EL TORO, S.A. DE C.V QLQUE FQLl®, SELLO Y
RUBRICO CONSTANTE DE SIETE FOJAS UTILES, AL DIASDEL MES.DE JULIO

DE DOS MIL VEINTIUNO, EN LA CIUDAD DE VILL AHERMOSA,

7 Timus

LA SECREW//F&% I /BUCTh\%f‘ci

MARIA DE LS SARTOS TORRES GHAN,
(.~ SN

R eI



