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SEXO FEMENINO
DECLARO AMBOS - -

L A o e e e A

NOMBREMIGUEL ANGEL ROMERO AVELINO NN - NACIONALIDAD MEXICANA

NOMBRE GABINA MARTINEZ MENDEZ T > i NACIONALIDAD MEXICANA - - -
———————— ._—- :.— i —f— . ?‘:T"‘ﬁw T el et [ i

NOMBRE DE LA PERSONA. DISIINTA DE LOS PADRES QUE DECLARO EL NACIMIENTO

- NACIONALIDAD - - - - st g
ESTA ACTA TIENE LAS SIGUIENTES ANOTACIONES: ’_r' "-f.}
SIN NINGUNA ANOTACION MARGINAL EN EL LIBRO DUPLICADO : !
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ELDIA 25 DE
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H. Puebla de Z. a 08 de Agosto del 2023

Asunto: Carta de Recomendacion

A quien corresponda:

Por medio de la presente me permito recomendar ampliamente a la C.
Elizabeth Marina Romero Martinez, a quien tengo el gusto de conocer
desde hace aproximadamente 7 afios, el cual ha demostrado ser una
persona trabajadora, honesta y responsable, capaz de desempenar
cualquier trabajo que le asigne.

Sin mas por el momento agradeciendo sus atenciones quedo de su
disposicidn para cualquier aclaracion.




08/08/2023

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de |la presente me permito recomendar a la Sra. Elizabeth
Marina _Romero Martinez, a quién conozco desde hace 9 afios
aproximadamente, y considero una persona honrada, responsable,
respetuosa, trabajadora y con ganas de superacion.

Al agradecer de antemano el importante apoyo que brinde al portador,
nos despedimos, reiterandonos a sus O&rdenes para cualquier
aclaracién.

RESPETUOSAMENTE

Maricela alme (ancia
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ESTE DOCUMENTO NO TIENE VALIDEZ S| PRESENTA TACHADURAS O ENMENDADURAS.

%f;:_uaswu las asignaturas con las calificariones gue a confinuacidn se franscriben
FOLIO : 0023566 CLAVE : 8065
(" PRIMER SEMESTRE Diciembre 2001 calif SEGUNDO SEMESTRE Junio 2002 calif \
1 TALLER DE LENGUAJE | i 07T 10 TALLER DE LENGUAJE 1| 09
2 INGLES | 06 11 INGLES Il 06
3 PSICOLOGIA Y ORIENTACION m_uCﬁb._._<>u 10 12 CURSOS OPT. INTERDISCIPLI/ APOYQ ACAD. | 08
4 “FILOSOFIA | 09 13 FILOSOFIA Il 07
5 HISTORIA UNIVERSAL 0024m3v0m>2m> | 07 14 HISTORIA UNIVERSAL CONTEMPORANEA II 06
6 MATEMATICAS | a7 15 MATEMATICAS H ” 08 ,
7 QUIMICA | 07 16 QUIMICA __n_D 5 MW
TACION | 07 17 COMPUTACION 1l
m COMELBALON \ 18 EDUCACION FISICA Il 09
EDUCACION FISICA | 10 \ 3 ’
u-mm.ﬁmm SEMESTRE Diciembre 2002 calif CUARTO SEMESTRE Junio 2003 calif
T 1 28 LITERATURA 08
19 TALLER O LENGUALE 4 A o
21 PSICOLOGIA Y. ORIENTACION EDUCATIVA Ii 08 = SR P E R ERDISCIRLL CRROYO ReAD] o
22 ARTE | 07
23 HISTORIA DE MEXICO 09 32 HISTORIA CONTEMPORANEA DE MEXICO 10
33 MATEMATICAS IV 09
24 MATEMATICAS 1li 08 34 BIOLOGIA I 09
25 BIOLOGIA | 07 35 COMPUTACION IV 07
ww mmq%ﬁmmmﬁ__ﬂ_u_r i MM 36 EDUCACION FISICA IV 110
; SEXTO SEMESTRE Junio 2004 calif
QUINTO SEMESTRE Diciembre 2003 calif unio 200
46 ELEC. DE LENG. ESCRITURA ACAD; INVEST. 07
37 ELEC. DE LENG. LITERATURA MULTICULTURAL 08 47 INGLES VI 06
38 INGLES V. 06 48 CURS0S OPT. INTERDISCIPLY APOYO ACAD. il 10 |
39 PSICOLOGIA Y ORIENTACION EDUCATIVA 111 10 49 TECNICO DE COMPUTACION It Q7
40 TECNICO DE COMPUTACION'| 07 50 ECONOMIA Y RELACIONES INTERNACIONALES 06
41 ESTRUCTURAS SOCIO-ECONOMICAS DE MEXICO 08 51 MATEMATICAS VI 06
42 MATEMATICAS V 07 52 FISICA It o7
43 FISICA | : 06 53 COMPUTACION VI 08
44 COMPUTACION V 08 54 EDUCACION FISICA VI 10
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ra Gomez Aguirre
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Cuestionario COVID-19

En Distribuidora ElI Toro S.A. de C.V. la salud de nuestros colaboradores y de nuestros
prestadores de servicios es primordial, asi que hemos elaborado este pequefio cuestionario con
la finalidad de proteger la integridad fisica de todos.

1.- Edad: 38 afos
2.- Genero: Femenino

3.- ;Pertenece a algun grupo de riesgo? (> 60 afios, hipertension, diabetes, cardiopatias,
patologia pulmonar, enfermedad renal cronica, inmunosupresion, patologia hepatica.)
No

4.- Desde el dia 01 de JULIO hasta el dia hoy ¢Has tenido inicio subito de cualquiera de los
siguientes sintomas: tos, fiebre, dificultad para respirar?
No

5.-Algun familiar cercano o amistad con la que hayas convivido en los ultimos 15 dias ha sido
diagnosticado con COVID-19 6 presentado algun sintoma de los anteriormente mencionados? ( tos,
fiebre, dificultad para respirar)

No

6.-Te han diagnosticado COVID-19 con la prueba PCR?
No

7.- Con cuantas vacunas cuentas?
2 vacunas

El candidato manifiesta que la informacion brindada se realiza bajo protesta de decir
verdad, so pena de ser acreedor de las sanciones que con motivo de su falsedad u omision
se pudieran generar en contra de la empresa.

Nombre y Firma del Colaborador: Elizabeth Marina Romero Martinez
Fecha de realizacion del Cuestionario: 05/04/2024

Nn



Distribuidora

ELTORO

“Embistiendo nuevos mercados” ®
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& Fecha de inscripcién Folio Entidad de registro £
’; ?
04/06/1998 - 21727667 PUEBLA
B S R e S T S B e S R S e e e R R e s s
”IEI’II I‘ Hllgiilgllimlﬂlm CURP Certificada: verificada con el Registro Civil
121114198503880
ELIZABETH MARINA ROMERO MARTINEZ
PRESENTE Ciudad de México, a 19 de octubre de 2021

El derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Constitucion. En la Secretaria de Gobernacion trabajamos todos los dias para garantizar que las y los
mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera més sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objetivo es que el uso y adopcion de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) permita a la poblacién tener una sola llave de acceso a servicios
gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a intemet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por elio contamos con los maximos estandares para |a proteccion de los
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacién contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a la
construccion de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacion.

Agradezco tu participacion.

LiC. ADAN AUGUSTO LOPEZ HERNANDEZ

SECRETARIO DE GOBERNACION

Estamos a sus 6rdenes para cualquier aclaracién o duda sobre la conformacién de su clave en TELCURP, marcando ¢ 800 91111 11 [}

La impresién de la constancla CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es villda y debe ser aceptada para realizar todo trémite.
TRAMITE GRATUITO

Los Datos Personales recabados, incorporados y tratados en la Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacién, son utilizados como
elementos de apoyo en la funcién de la Secretarla de Gobemnacion, a través de la Direccion General del Registro Nacional de Poblacién e identidad en el
registro y acreditacién de la identidad de la poblacjén del pals, y de los nacionales residentes en el extranjero; asignando y expidiendo la Clave Unica de
Registro de Poblacion. Dicha Base de Datos, se encuentra registrada en el Sistema Persona del instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Protecciéon de Datos Personales (http://persona.ifai.org.mx/persona/welcome.do). La transferencia de los Datos Personales y el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, deben realizarse conforme a la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados, y demas normatividad aplicable. Para ver la version integral del aviso de privacidad ingresar a https://renapo.gob.mx/
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Nombre

ANGEL GAEL ZAMORA ROMERO

R e

K8

7

8

Entidad de registro: PUEBLA

Lreny

GOBIERNO DE 2
MEXICO GOBERNACION

121114200504788

RO

u CURP Certificada: verificada con el Registro Civil

ANGEL GAEL ZAMORA ROMERO

PRESENTE Ciudad de México, a 05 de abril de 2024

El derecho a la identidad esta consagrado en nuestra Constitucion. En la Secretaria de Gobernacidon trabajamos todos los dias para garantizar que las y los
mexicanos gocen de este derecho plenamente; y de esta forma puedan acceder de manera mas sencilla a tramites y servicios.

Nuestro objetivo es que el uso y adopcion de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) permita a la poblacion tener una sola llave de acceso a servicios
gubernamentales, ser atendida rapidamente y poder realizar tramites desde cualquier computadora con acceso a internet dentro o fuera del pais.

Nuestro compromiso es que la identidad de cada persona esté protegida y segura, por ello contamos con los maximos estandares para la proteccion de los
datos personales. En este marco, es importante que verifiques que la informacién contenida en la constancia anexa sea correcta para contribuir a la
construccion de un registro fiel y confiable de la identidad de la poblacién.

Agradezco tu participacion.

LUISA MARIA ALCALDE LUJAN

SECRETARIA DE GOBERNACION

Estamos a sus 6rdenes para cualquier aclaracion o duda sobre la conformacion de su clave en TELCURP, marcando el 800 911 11 11

La impresién de la constancia CURP en papel bond, a color o blanco y negro, es validay debe ser aceptada para realizar todo tramite.

TRAMITE GRATUITO

Los datos personales recabados, incorporados y tratados en la “Base de Datos Nacional de la Clave Unica de Registro de Poblacion” son utilizados para la
asignacion y gestion de la Clave Unica de Registro de Poblacién, en cumplimiento a las funciones y atribuciones de la Direccion General del Registro Nacional
de Poblacion e Identidad (RENAPO) de la Secretaria de Gobernacion. La persona titular de los datos personales podré ejercer sus derechos ARCOP a través
de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Gobernacién, enviando correo electrénico a unidad_transparencia@segob.gob.mx o de manera personal
en la calle Abraham Gonzalez no.50, Planta Baja, Col. Juarez, Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600. En RENAPO protegemos y salvaguardamos tus
datos personales. Consulta la version integral de nuestro Aviso de Privacidad en https://www.gob.mx/segob/renapo



Solicitud de Empleo

Fecha 05 / 04 / 2024

Puesto que solicita: Prevenga Call Center

Nota: La informacion aqui proporcionada sera tratada
confidencialmente

Sueldo mensual
$10000

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s) Edad Estatura Peso Estado Civil
Romero Martinez Elizabeth Marina 38 1.58 56 kg Soltera
Direccién Cédigo Postal | Teléfono Sexo
24 oriente, #3011, colonia Azteca. 72270 Casa: F
’ ’ Cel:2223051082
Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento Nacionalidad Vive con: Sus Padres Su Familia Solo
10 de Julio 1985 Puebla Mexicana X
Numero de Seguridad Social Correo electronico ( e — mail ) ¢ Tiene licencia de manejo? | Registro Federal de Contribuyentes
5158521475 elizabethmarinaromeromartinez@gmail.
com ROME850710DI7

¢ Coémo considera su estado de salud actual? ¢ Padece de alguna enfermedad croénica?

Bueno X Regular Malo Si No X ¢Cuadl?
¢ Qué deporte practica? ¢ Pertenece a algun club social o Deportivo? ¢, Cual es su pasatiempo favorito?
Ninguno No Leer y tiempo en familia

¢,Cual es su meta en la vida?

Superacion personal y econémica

DATOS FAMILIARES

Nombre Vive Finado

Padre

Miguel Angel Romero Avelino

Domicilio

Ocupacion

Madre 24 oriente, #3011, colonia Azteca. Comerciante.

Gabina Martinez Méndez X

Esposa (0)

Nombre Hija (o) Vicente Suarez #19, colonia Joaquin Colombres Estudiante.

Angel Gael Zamora Romero X

Nombre Hija (o) Vicente Suarez #19, colonia Joaquin Colombres Estudiante.
X

Axel Alberto Zamora Romero

Nombre Hija (o)



mailto:elizabethmarinaromeromartinez@gmail.com

EL TORO

“Embistiendo nuevos mercados”

ESCOLARIDAD

Fechas
Nombre de la Escuela Direccién Anos Documento Recibido
De A
Primaria
10 sur, #1510 1992 1998 6 Certificado
C.E.N.H.Ch.
Secundaria
10 sur, #1510 1998 2001 3 Certificado
C.E.N.H.Ch
Preparatoria
10 sur, #1510 2001 2004 3 Certificado
C.E.N.H.Ch
Profesional
Estudios de Post grado
Comercial u otras
Estudios que efectua en la actualidad:
Escuela Horario: Carrera 6 Curso Grado

CONOCIMIENTOS GENERALES

Idiomas que domina:

Funciones de oficina que domina:

Capturar, computacion basica

Paquetes de computo que domina:

Excel (basico), Word (basico)

EMPLEO ACTUAL Y ANTERIORES

Concepto

Empleo actual o ultimo

Empleo anterior

Empleo anterior

Empleo anterior

Tiempo que presto sus
servicios

1 aiio

5 afios

Nombre de la Compaiiia

La gran bodega del bebé

Distribuidora el Toro

Boulevard norte #3625,

Boulevard norte #2503,

Direccion interior B, colonia Cleotilde
plaza los gallos Torres
Teléfono 2216614686 2231539846

Puesto que desempefiaba

E-Commerce

Preventista

Ultimo sueldo

$2000

$2300

Motivo de su separacion

No contaba con seguro
social ni prestaciones de
ley.

Ya no me gustaba andar en
campo.

Nombre de su jefe inmediato

Laura Miriam Flores
Martinez

Daniel Chavez

Puesto de su jefe inmediato

Supervisora de area

Supervisor




EL TORO

“Embistiendo nuevos mercados”

DATOS GENERALES

¢ Coémo se enterd de la vacante? ¢, Posee automovil propio? Marca Modelo
Por una conocida No

¢Algun pariente trabaja en esta empresa? ¢ Tiene deudas? Importe de la deuda
No No

¢ Tiene otros ingresos? Describalos: ¢, Sus gastos mensuales a cuanto ascienden? $8000 aprox.
No ¢ Tiene crédito INFONAVIT? No
¢ Vive en casa propia? Familiar ¢De cuanto es el descuento semanal de su crédito de INFONAVIT?
¢(Pagarenta? No Renta mensual

¢ Puede viajar?

Si

Fecha en que podria presentarse a trabajar

De inmediato

Observaciones:

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que la informacion

Comentarios del entrevistador

contenida en el presente es la verdadera, esto es, entre otras
cuestiones, mi condicion fisica, mis aptitudes y capacidades,

teniendo conocimiento de las sanciones a las cuales puedo ser
sometido para el caso de declarar con falsedad

Elizabeth Marina Romero Martinez
Nombre y Firma detr Soficitante
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’ Institutq _Mex_icano del Seguro Social

Asignacion de Numero de Seguridad Social

El Instituto Mexicano del Seguro Social hace constar que se asigné el siguiente:

Nimero de Seguridad Social 05158521475

Primer Apellido ROMERO

Segundo Apellido MARTINEZ

Nombre(s) ELIZABETH MARINA
Sexo Mujer

Fecha de nacimiento 10/07/1985

Lugar de Nacimiento PUEBLA

C.URP. ROMES850710MPLMRLO6

Este Numero de Seguridad Social es Gnico, permanente e intransferible y se asigna para el controt del registro de los trabajadores o sujetos de
aseguramiento y sus beneficiarios; las prestaciones en especie y en dinero se otorgaran cuando hayan cumplido con los requisitos previstos en la
Ley del Seguro Social y sus Reglamentos; la individualizacion de los recursos en las Administradoras de Fondos para el Retiro (AFORE) y el Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda de los Trabajadores (INFONAVIT) se efectuara durante el periodo en que se encuentre inscrito con un patrén.

El trabajador se registrar4 en la U.M.F. asignada, de acuerdo a su domicilio cuando un patron lo inscriba en el Instituto.

Aviso de privacidad

Los datos personales recabados seran protegidos, tratados & incorporados en el sistema de datos personales denominado Catalogo Nacional de
Asegurados (CANASE) con fundamento en los articulos 22 de la Ley del Seguro Social, 13 fracciones IVy V, 18,19,20 y 21 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubemamental, cuya finalidad es proteger, contener, ordenar y clasificar los datos de los patrones
y asegurados. El CANASE esté registrado en el Listado de Sistemas de Datos Personales ante el Instituto Federal de Acceso a la Infermacion
Publica (www.ifai.org.mx), y sera transmitido al INFONAVIT y a la CONSAR con la finalidad de que el asegurado haga valer su derecho de ejercicio
de crédito de vivienda y disposicién del Seguro de Retiro, ademas de otras prestaciones previstas en la Ley. La Unidad Administrativa responsable
del Sistema de Datos Personales, es la Direccion de Incorporacién y Recaudacién en coordinacion con la Direccién de Innovacion y Desarrolio
Tecnolégico, ambas dependientes del IMSS; en su caso el interesado podra ejercer los derechos de acceso y correccion en la Subdelegacion de
control que corresponde al domicilio del patrén o del asegurado. Lo anterior se informa en cumplimiento del decimoséptimo de los Lineamientos de
Proteccién de Datos Personales, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de septiembre de 2005.

Aviso importante
Ahora que cuentas con tu nimero de seguridad social, no olvides acudir a la AFORE de tu preferencia a registrar tu cuenta individual donde se
depositaran tus aportaciones de Ahormro para el Retiro. También puedes hacerlo via elecirdnica en: www.consar.gob.mx en la seccién "SAR en linea”.
Recuerda que es un dato que solicitara tu pafron ¢ empresa al momento de contratarte.

Se extiende la presente al dia 22 de septiembre del 2015 a las 15:09.
Folio: 144296947381825366715

Mensaje do RENAPO:

Cadena original: |lInvocante: portalimssdigital|Tipo de trémite:Asignacién de NSS|Fecha:22 de septiembre 2015, 19:09:58Folio: 14420684738 18253867 15{RFC:|Nombre o Razon
Social ELIZABETH MARINA ROMERO MARTINEZ|Curp:ROMESS07 10MPLMRLOS{NUmero Registro Patronal:|Nimero da Seguridad Sacial: 05158521475}

Sello Digital: cyKTBolaxYQ5s5aKGVSCY dmd2MwhGO5a8VZWILb(TI4n2HKSCUKV3vpBmMUES TPLGF 3TPSX0YnQKXYod3zy SNBEqjvbpKy/3HNperwHyCiliCKBVE/TF JOEh4eOmfiBBsC
99X 4U/Qicy TKDExvHJ2nSSANp49ALO4NY JyAjc2KO1GZAgeigYMOgX3c1xS/aPvOBXEM4UBQGZCDODVQEC2MBWF EZzzNhGborcZ7 2gIEZ6Q4AmVGXRXSSIxILDLBL
OxDSYDUSRingR7EMyS85nTplzveg88GQMrrauRdh+ycq70Zvi7DMPMpe/2pwbJDazIpr+ ZSAmSTgjdHWyav 1 qw==

Secuencia Notarial: 3ba880e5-5043-4608-83d5-b4078b7d15

Namero de Serle: 00000000000000000001



Comision Federal de Electricidad®

MARTINEZ MENDEZ GABINA

24 OTE 3011 SOLA
30 NORTE Y 32 NORTE
ITURBIDE
PUEBLA,PUE.

08JC.P.72270

NO. DE SERVICI0:219890414844

RMU:72270 89-04-08 XAXX-010101 003 CFE

LiMITE DE PAGO:24 FEB 24

CORTE A PARTIR:25 FEB 24

TARIFA:01NO. MEDIDOR:7U2[ 24
MULTIPLICADOR:1

[=]

PERIODO FACTURADO:07 DIC 23-07 FEB 24

Concepto

Lectura actual Lectura anterior
Medida EX@ Estimada Il Medida I8 Estimada I

CFE Suministrador de Servicios Béasicos
Rio Rddano No. 14, colonia Cuauhtémoc,
Alcaldia Cuauhtémoc, Codigo Postal 06500,
Ciudad de México. RFC: CSS160330CP7

TOTAL A PAGAR

$288

(DOSCIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS M.N.)

¢ QUIERES RECIBIR TU RECIBO DIGITAL?

En 3 Pasos:

1. Escanea el QR.
2. Actualiza
tus datos.

3. Listo.

Total
periodo

Precio Subtotal
) (MXN)

Energia (kWh) 217
Basico 150 1.015 152.25
Intermedio 67 1.239 83.01
Suma 217 235.26
(qu Este gréfico refleja tu rl'vel de consumo. A menor uso, mayor apoyo. Subtotal
(T T
Costos de la energia en el Mercado Eléctrico Mayorista Desglose del importe a pagar
Concepto $ $/kwW $/kWh Importe (MXN) Concepto Importe (MXN)
Suministro 0.00 0.00 0.00 0.00 Energia 235.26
Distribucion 0.00 235.26 322.77 235.26 IVA 16% 37.64
Transmision 0.00 0.00 0.00 0.00 Fac. del Periodo 272.90
CENACE 0.00 0.00 0.00 0.00 DAP((2)) 156.29
Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 Adeudo Anterior 403.76
Capacidad 0.00 0.00 0.00 0.00 Su Pago -403.00
SCnMEM(1) 0.00 0.00 0.00 0.00 Total 288.95

Fecha, hora y lugar de impresion:05/04/2024 12:45:13hrs12 Oriente2407Col. HumboldtPueblaPueblaPueblaMexicoCP 72350

(1) SCAMEM: Costos relacionados con los servicios del Mercado. (2) DAP: Derecho al Alumbrado Pblico. (3) Cargos o créditos: Diversos conceptos que se pueden incluir en el aviso recibo relacionados con el suministro.
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CONSUMO HISTORICO

500
Periodo kWh  Importe  Pagos Pelm%ngt:s

del 06 OCT 23 al 07 DIC 23 242 $403.00 $403.00 = -
del 07 AGO 23 al 06 OCT 23 299 $457.00 $457.00

del 07 JUN 23 al 07 AGO 23 338 $619.00 $619.00 a0 s00
del 06 ABR 23 al 07 JUN 23 284 $383.00 $383.00

del 07 FEB 23 al 06 ABR 23 408 $849.00 $849.00 £ 20 w0 E
del 07 DIC 22 al 07 FEB 23 474 $1,09600  $1,096.00

del 06 OCT 22 al 07 DIC 22 578  $1,484.00  $1,484.00

del 05 AGO 22 al 06 OCT 22 446 $963.00 $963.00 200 200
del 07 JUN 22 al 05 AGO 22 420 $853.00 $853.00

del 07 ABR 22 al 07 JUN 22 323 $483.00 $483.00 100 100
del 04 FEB 22 al 07 ABR 22 276 $314.00 $314.00

o
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Datos Fiscales del Receptor Cadena Original Este es una

impresa de un CFDI  Pago en una sola exhibicién

RFC 24 OTE 3011 SOLA PUEBLA, PUE., Serie: VG Folio: 000289179958 Folio Fiscal: N. Certificado del SAT: No. certificado del CSD: Fecha y Hora de certificacion: Unidad de medida: No Aplica Método d
e pago: NA Régimen Fiscal: REGIMEN GENERAL DE PERSONAS MORALES
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PROFECO N CRE

Instancias y recursos a disposicion de los usuarios para atender quejas: @%} / Suministrador do
jAVISO IMPORTANTE!

Corte a partir del 25 FEB 24.

Su consumo de energia electrica esta dentro del rango de consumo INTERMEDIO, que es mayor a 150 y menor a 280 kWh
bimestrales.

Le invitamos a que se registre en nuestro portal y disfrute de la comodidad de nuestros servicios en linea.

Conoce los servicios de los diferentes suministradores: htip.//usuariocalificado.cre.gob.mx/UsuarioCalificado/ListadoSuministrador

APP CFECONTIGO

iT(j e|iges Farmacias del . )
donde pagar! Ahorro g’ Soriana @
Te queremos... bien.

TELEGRAFOS

rmsee Walmart =2 Telecomm. laComer® ),

Banco del Bienestar, Bancomer, Inbursa, Santander, Banamex, Banjercito, ScotiaBank, HSBC, CiBanco, Afirme, Multiva, Banco del Bajio, Banco Azteca, OXXO, Coppel.

Son mas de 100,000 establecimientos autorizados;Zonsulta el portal cfe.mx en la seccion medios de pago.
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P : t Perfil de: Elizabeth Marina Romero Martinez
S I Ce es Clave: jK94ZyC4

Haz la pruebo Prueba finalizada el: 2024-04-05 10:09:37

@;‘%ﬁl Cacter Prueba de Comportamiento

@ T= Comportamiento diario M= Motivacion @ L= Bajo presion
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Caracteristicas Sobresalientes

E/I
EMPENO/INFLUENCIA

Se desenvuelve de una manera adecuada ante situaciones desafiantes que le permiten analizar y realizar propuestas
ingeniosas y originales. Es una persona muy practica y sensata en sus decisiones para lograr los resultados deseados.

Se interesa por situaciones dificiles que necesiten de una mayor capacidad de abstraccion e innovacion. Su relacion con
las demas personas es sencilla y franca.

Psicotest® - Prueba Cacter (Pagina 1 de 3)



C/1
CONSTANCIA/INFLUENCIA

Se desarrolla en ambientes laborales que necesiten de un alto grado de concentracion en distintas areas. Si se combina
con una E+ nos indica que prefiere profundizar en aspectos especificos. Si en cambio se combina con una E- preferira
recabar informacion sobre las funciones de la oficina.

Es una persona que tiene un gran dominio de si misma, ya que se caracteriza por su paciencia y tranquilidad. Antes de

iniciar alguna actividad o funcion visualiza y analiza la situacion para elegir la mejor opcion, ya que es una persona
cautelosa que maneja las situaciones con precaucion.

R/I
RESPONSABILIDAD/INFLUENCIA

Se desenvolvera satisfactoriamente en trabajos donde necesite utilizar formulas exactas o recabar informacion, procura
supervisar cada detalle para evitar problemas.

La persona sigue al pie de la letra las normas y reglas, tiene la conviccion de que es la mejor manera de realizar las
actividades de manera exitosa. Trabajar de forma ordenada y minuciosa le da mas seguridad y le permite detectar
rapidamente cualquier error que se pueda presentar.

Limitaciones Bajo Presidn

INFLUENCIA -

Es una persona que prefiere alejarse de la sociedad, y por lo tanto sus relaciones tienden a ser pocas y superficiales,
debido a que no confia facilmente en las personas y no logra ponerse en su lugar. En ocasiones puede llegar a lastimar a
las demas personas emocionalmente, debido a sus actitudes indiferentes, y optara por trabajar mas con objetos que con
personas.

Motivacion Interna

C+

CONSTANCIA +

Le gusta conservar el ambiente estable, debido a que le generan confort las situaciones que conoce y los procesos que
frecuentemente utiliza para su labor. Demuestra honestidad y prefiere los ambientes familiares con espacios fijos, ya
que le cuesta adaptarse a los cambios, por esto necesita que le brinden reconocimiento cuando logra hacerlos.

Psicotest® - Prueba Cacter (Pagina 2 de 3)



Motivacién Externa

CONSTANCIA +

Prefiere trabajar con procesos eficaces para mantener un grado de calidad que le haga sentir satisfaccion, ya sea porque
cuenta con colegas que demuestran un gran desempeno o porque cree que su labor es importante. Cuando se vaya a
realizar un cambio habra que irle preparando con anticipacion. Necesita sentir que tiene beneficios extras o que se le
otorguen compensaciones en cuestiones materiales.

Psicotest® - Prueba Cacter (Pagina 3 de 3)



P : Perfil de: Elizabeth Marina Romero Martinez
S I Ce es Clave: jK94ZyC4

Hoz la pruebo Prueba finalizada el: 2024-04-05 10:22:54

Cibain Prueba de Personalidad

Compromiso por concluir una
actividad|
Deseo de sobresalir

Gusto por dirigir personal |
Gusto por resaltar 89%
Aceptacion del grupo|
Calidad afectiva
Constancia|

Reaccidn ante conflictos
Requiere supervisién
Apego a las normas y reglas
Realizar tareas exhaustivas
Actitud de influencia
Seguridad para decidir
Dinamico

Enérgico

Relaciones sociales
Abstracto

Minucioso

Metddico 78%

Estabilidad animica

0 20 40 60 80 100

Estas son las caracteristicas destacables que se encontraron en la evaluacion

ALTA
METODICO

[+] Siempre tiene un plan al realizar su trabajo, tendra organizacion en sus actividades y su area de trabajo esta
limpia y ordenada por lo que es facil trabajar con este tipo de persona.

[-] Una vez que realiza un método de trabajo, se muestra renuente a cambiarlo, por lo cual puede ocasionar
dificultades al laborar en equipo. A veces pierde tiempo en estar ordenando y organizando.

Psicotest® - Prueba Cibain (Pagina 1 de 4)



GUSTO POR RESALTAR

[+] Siente una gran confianza en su persona y posee cualidades que le permiten trabajar en equipos de una manera
eficaz, siempre y cuando no quiera estar resaltando en forma exagerada.

[-] Le encanta resaltar y obtener reconocimiento por las demas personas, y esta es su principal motivacion para
realizar sus funciones.

CALIDAD AFECTIVA

[+] Su pensamiento es mas racional, las emociones no influyen en su toma de decisiones.

[-] Se cierra mucho con sus sentimientos, no tiende a expresarlos, por lo que tiene pocas amistades cercanas. No le
gusta convivir con personas sensibles a las emociones.

REQUIERE SUPERVISION

[+] Le gusta y disfruta su trabajo, su principal interés es realizar sus labores adecuadamente, no necesita que quien
le dirija le esté motivando.

[-] Puede llegar a oponerse contra lo que le indican, ya que tiende a mostrar una personalidad retadora.

APEGO A LAS NORMAS Y REGLAS

Puede seguir las reglas que se le indican, pero también es capaz de sugerir modificaciones para llegar a un acuerdo
y llevarlas a cabo.

ACTITUD DE INFLUENCIA

En algunas ocasiones podra mostrar una actitud de influencia, sin embargo, no es lo habitual.

SEGURIDAD PARA DECIDIR

Muestra una seguridad para decidir en situaciones cotidianas.
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REACCION ANTE CONFLICTOS

Cuando lo considere necesario reaccionara ante el conflicto para defenderse y en otras ocasiones solo lo dejara
pasar.

ENERGICO

Presenta energia para realizar actividades fisicas moderadas.

COMPROMISO POR CONCLUIR UNA ACTIVIDAD

Se compromete a concluir una actividad de acuerdo con la prioridad que esta tenga.

ACEPTACION DEL GRUPO

Tiene sus propias convicciones, sin embargo, puede adaptarse a los grupos que pertenece.

ABSTRACTO

Puede ver las cosas de una manera abstracta y aun asi es capaz de llevarlas a la practica.

RELACIONES SOCIALES

Sabe desenvolverse socialmente pero también valora los momentos a solas.

GUSTO POR DIRIGIR PERSONAL

Puede o no tener un equipo a cargo y su desempeno laboral sera el mismo.

DINAMICO

Es una persona dinamica en lo que hace, pero también busca sus momentos de tranquilidad.

Psicotest® - Prueba Cibain (Pagina 3 de 4)



DESEO DE SOBRESALIR

Se pone sus propias metas de acuerdo con lo que se considera que es capaz de lograr.

CONSTANCIA

Una vez que ha iniciado una actividad es constante con ella, sin embargo puede realizar cambios para mejorar.

REALIZAR TAREAS EXHAUSTIVAS

En ocasiones realiza tareas exhaustivas, pero prefiere tener un equilibrio en sus actividades.

MINUCIOSO

Esta al pendiente de los detalles cuando realiza sus actividades, sin perder el objetivo principal.

ESTABILIDAD ANIMICA

Muestra una estabilidad animica adecuada sabe como manejar sus emociones la mayoria de las veces.

Psicotest® - Prueba Cibain (Pagina 4 de 4)



Perfil de: Elizabeth Marina Romero Martinez

-
Psicetest
Prueba finalizada el: 2024-04-05 10:35:05

Haoz la prueba

Inceval indice de Confianza, Honestidad, Etica y Valores

SUFICIENTE Nivel de confianza

Es una persona altamente confiable debido a que valora la honestidad como un pilar esencial

para un desempeno laboral adecuado, puede ser una persona leal y muestra un gran compromiso

con su trabajo y su ética laboral.

12%

@ Muy bajo @ Bajo @ Insuficiente @ Regular ® Alo @ Muydlto

Poblacion econdmicamente activa, hombres y mujeres de 16 anos y mas (PEA 60.1% a Abril 2022).

Honestidad
Suficiente

Posee un grado de honestidad suficiente puesto que cumplira con Clasificacién de la poblacién laboral

gran facilidad las reglas que impone la empresa, ya que considera

que es necesario cumplir con los deberes, respetar la autoridad y 3052% 2% 49,

mantener el orden social.
@ Muy bajo
® Bajo

24% (" Insuficiente
Regular

@ Suficiente
@ Alto
@ Muy Alto

48%

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA, HOMBRES Y
MUJERES DE 16 ANOS Y MAS, (PEA 60 1% A ABRIL 2022).

Psicotest® - Prueba Inceval (Pagina 1 de 3)



Etica

Suficiente
Posee un grado suficiente de ética debido a que se basa en la Clasificacién de la poblacién laboral
reciprocidad de los valores internamente percibidos y apreciados,
que ha ido fortaleciendo a través del desarrollo profesional. - 3% 2%29% -—

@ Muy bajo

@ Bajo

0 Insuficiente
Regular

) Suficiente

® Alto

@ Muy Alto

32%
45%

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA, HOMBRES Y
MUJERES DE 16 AROS Y MAS, (PEA 60.1% A ABRIL 2022).

Perfil de Honestidad

Tiene la facilidad de llevar a cabo una actitud honesta, puesto que sabe y esta consciente de que es la mejor manera para lograr
una relacion laboral exitosa, por lo que tiene la disposicion de no seguir lo que dicen sus instintos o la presion social que pueden
ejercerle, ya que toma en consideracion la voluntad de la sociedad, pero reflejada en la ley, respeta las reglas y no las cuestiona

con el fin de que se mantenga el orden social y laboral.

Perfil de Etica

La ética que presenta es suficiente debido a que se toma en cuenta el intercambio que se realiza entre las profesiones, ya que se
obtiene una mayor ventaja cuando se tiene el conocimiento de las virtudes de su propia profesion y de las otras, por lo que se
esfuerza en tratar de manera equitativa a sus colegas de trabajo, para poder tomar las acciones de manera correcta y que se

beneficie la empresa.

Psicotest® - Prueba Inceval (Pagina 2 de 3)



Perfil de Valores

Trata a los demas con respeto, educacion y cordura, sin importar el nivel de
jerarquizacion o similitud en cuanto a personalidad y mentalidad. Cuando se propone
una meta no descansa hasta conseguirla, aunque se le presenten obstaculos, sabe que
solo requiere de perseverancia para conseguir su objetivo. Se conmueve cuando alguien
pasa por algun mal momento, le da herramientas para que pueda afrontar su situacion y
le motiva a superarse. Tiene un alto sentido de responsabilidad, se enfoca en cumplir
las funciones en el tiempo establecido. Es una persona llena de energia que usa su
esfuerzo con propdsitos creativos que van mas alla de lo que las demas personas hacen.
Le importa el bienestar de su familia dando apoyo, carifio y proteccion, se esfuerza por
que exista el respeto y autonomia para cada miembro de la familia. Acepta la diversidad
de opiniones en cuanto a lo social, étnico, cultural, religioso, etc. No le gusta entrar en
debates, cree que es mejor que cada quien piense y actué como prefiera. Es imparcial
al determinar lo que corresponde y lo que cada persona merece, ya que comprende que
la justicia es el resultado de un trato justo y equitativo. Le interesa adquirir
conocimiento principalmente de las escuelas, ya que se rige bajo un sistema en el cual
le dicen que debe aprender y esto se le facilita. Tiene la disposicion de ser amable con
las demas personas, ya que considera la amistad una parte importante de la vida.
Considera que es mejor no enfrentarse ante las limitaciones impuestas, inclusive aungue
no haga dafo a nadie, prefiere seguir lo que le dicen. Muestra poco interés por el poder,
prefiere que se le diga que hacer, y por lo mismo le cuesta tomar decisiones. Se
exaspera con facilidad cuando las cosas no salen como espera o puede inclinarse a la
falta de accidn, esperando que todo se resuelva por si solo. Limita la riqueza a los
bienes materiales, por lo que minimiza su valor, y esta consciente de que hay cosas mas
importantes.

Psicotest® - Prueba Inceval (Pagina 3 de 3)
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CEDULA DE IDENTIFICACION FISCAL

&
HACIENDA QS9sAT

Datos de ldentificaciéon del Contribuyente:

CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL

Lugar y Fecha de Emision
PUEBLA , PUEBLA A 08 DE AGOSTO DE 2023

(e

RFC: ROMES850710D17

CURP: ROME850710MPLMRLO6

Nombre (s): ELIZABETH MARINA

Primer Apellido: ROMEROQ

Segundo Apellido: MARTINEZ

Fecha inicio de operaciones: 24 DE SEPTIEMBRE DE 2015

Estatus en el padrén: | ACTIVO

Fecha de ultimo cambio de estado: 24 DE SEPTIEMBRE DE 2015

Nombre Comercial: ELIZABETH MARINA ROMERO MARTINEZ

Datos del domicilio registrado
Cadigo Postal: 72300
Nombre de Vialidad: VICENTE SUAREZ
Numero Interior:
Nombre de la Localidad: PUEBLA

Nombre de la Entidad Federativa: PUEBLA

Tipo de Vialidad: CALLE

Numero Exterior: 19

Nombre de la Colonia: JOAQUIN COLOMBRES

Nombre del Municipio o Demarcacion Territorial: PUEBLA

Entre Calle: CARMEN SERDAN
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Y Calle: FELIPE BERRIOZABAL

Actividades Economicas:

Orden Actividad Econémica ' Porcentaje Fecha Inicio  Fecha Fin
1 Asalariado 100 24/09/2015
Regimenes:
Régimen Fecha Inicio = Fecha Fin
Régimen de Sueldos y Salarios e Ingresos Asimilados a Salarios 24/09/2015

Sus datos personales son incorporados y protegidos ‘en los sistemas del SAT, de conformidad con los Lineamientos de Proteccion de Datos
Personales y con diversas disposiciones fiscales y legales sobre confidencialidad y proteccién de datos, a fin de ejercer las facultades

conferidas a la autoridad fiscal.

Si desea modificar o corregir sus datos personales, puede acudir a cualquier Médulo de Servicios Tributarios y/o a través de la direccién
http://sat.gob.mx

“La corrupcion tiene consecuencias jdenunciala! Si conoces algun posible acto de corrupcion o delito presenta una queja o denuncia a través
de: www,sat.,gob.mx, denuncias@sat.gob.mx, desde México: (55) 8852 2222, desde el extranjero: + 55 8852 2222, SAT movil 0 www.gob.mx/sfp".

Cadena Original Sello: 12023/08/08|ROMEB507 10DI7|CONSTANCIA DE SITUACION FISCAL[200001088888800000031|

Sello Digital: Fy3MxEHMBbtiuXLODNdUNY6E63alswrSdYPeMMtuDAWC/HID4cDBYfmtu2Sh9d040yeut3xwYgi+HRBIHNKsS
KUQii7RGr+758hJDx2ye GO/BRgMH12HFVdyvwGDy+J6x 1TWX/PNIHVfVpihBGAQttu9kQHFY gFEK+00QLPgRQLI
k=
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